
NSZFI szerepe a szakképzésben 

„A szakképzés szolgálatában” 

Mihálka Gáborné 
főigazgató-helyettes 

 

Hajdúszoboszló, 2011. október 19. 



NEMZETI SZAKKÉPZÉSI ÉS FELNŐTTKÉPZÉSI 

INTÉZET 

Intézet feladatai 
Kutatás Szakképzéssel és felnőttképzéssel összefüggő regionális és országos kutatás 
Fejlesztés 
Szakképzés és felnőttképzés tartalmi fejlesztése: 
Szakmastruktúra-fejlesztés - Országos képzési jegyzék - országos modultérkép  
szakmai és vizsgáztatási követelmények, 
központi programok, 
tankönyvek, 
tanulmányi segédletek, 
hátrányos és fogyatékkal élők képzéséhez dokumentumok, 
a központi, a regionális, valamint a helyi fejlesztések támogatása, 
szakképzést folytató intézményekben szervezett szakmai képzés eredményességének 

 elemzése, 
hatékony eljárások, módszerek kidolgozása, továbbfejlesztése és elterjesztése 
hazai és a nemzetközi képesítési követelmények összehasonlítása, összehangolása 
minőségbiztosítás 
 



Minőségpolitikánk 1. 

…Elvárás, hogy egy országos hatáskörű, nemzeti szakképző és 

felnőttképző intézet legyen stabil, versenyképes, a partnerek 

(oktatási intézmények, fenntartók, szakmai és civil szervezetek, 

kamarák, minisztériumok) elégedettségét kiváltó, a gazdaság 

szolgálatában álló, rangos együttműködő szervezet…. 



Minőségpolitikánk 2. 

 ….Célunk, hogy az Intézet szakmai munkáját a  kor színvonalán 

álló korszerű oktató és tudományos tevékenységgel, szűkebb és 

tágabb környezete iránt bizalmat teremtve, a különböző 

érdekeket és értékeket összehangolva, hidakat építve valósítsa 

meg. …. 



NSZFI vezetése 

2011. május 24-től új főigazgatója 

van az intézetnek:  

Modláné Görgényi Ildikó 

 

 

 

Valamennyi vezetői beosztás 

pályáztatásra került: 36 vezető 

munkakörre kb. 40%-ban új 

munkatársak kerültek 

kiválasztásra.  



A megújult intézet intézkedései 

 Új átláthatóbb web 

 Jogszabályok, dokumentumok áttekintése, egységes 

szerkezet kialakítása 

 Az MPA ellenőrzéshez útmutató 

 A vizsgaellenőrzéshez kézikönyv 

 Az ösztöndíjhoz átlátható táblázat, hiányszakmák 

 A törzslapkitöltéshez útmutató 

 3V rendszer további módosítása 



A megújult intézet intézkedései 

 Új átláthatóbb web 

 Jogszabályok, dokumentumok áttekintése, egységes 

szerkezet kialakítása 

 Az MPA ellenőrzéshez útmutató 

 A vizsgaellenőrzéshez kézikönyv 

 Az ösztöndíjhoz átlátható táblázat, hiányszakmák 

 A törzslapkitöltéshez útmutató 

 3V rendszer további módosítása 



Új weblap 



Új weblap 

Szín és forma-világában megújult,  
A feladatok tartalmi csoportosítás szerint, 
Informatív felület,  
Hatékonyabb, 
Felhasználóbarát, 
Könnyebb keresés (keresőfunkció)    



Szakképzési dokumentumok 



OKJ 2011 

Összes szakképesítés: 429 db 

Részszakképesítés (0100) 358 db 

Szakképesítés-elágazás (0010) 432 db 

Szakképesítés-ráépülés (0001) 201 db 

Azonosító szám 0000 vagy 1000 311 db 

Összes szakképesítés kimenet: 1302 db 

 



Szakképzési jogszabályok alapdokumentumok 2.  

133/2010. (IV. 22.) Kormányrendelet 

  1. melléklet a 133/2010. (IV. 22.) Korm. Rendelethez:  OKJ 

 

  2. melléklet a 133/2010. (IV. 22.) Korm. Rendelethez: Alapfokú 

iskolai végzettséggel rendelkező tanulók részére a közoktatásról 

szóló 1993. évi LXXIX. törvény 27. § (4) bekezdése szerinti 

szakiskolai nevelés és oktatás keretében folytatott képzésben 3 

éves képzési idejű szakképesítések  

 



  SZVK kimenet 
MKIK 

SZVK 

MKIK 

kimenet 

BM 19 62 0   

HM 3 5 0   

KIM 2 4 0   

KSH 1 2 0   

NEFMI 89 277 0   

NFM 44 124 0   

NGM 211 580 124 320 

VM 60 248 0   

Összesen: 429 1302   

     

  SZVK kimenet   

NGM 211 580   

MKIK 124 320   

 



Szakképzési jogszabályok alapdokumentumok 3. 

 A szociális és munkaügyi miniszter többször módosított 
20/2007. (V. 21.) SZMM rendelete a szakmai vizsgáztatás 
általános szabályairól és eljárási rendjéről (vizsgaszervezés, 
vizsgabizottság, vizsgadokumentumok, stb.) 

 (legutóbbi módosítás hatálybalépése: 2009. 01. 18.) 

 

 Az SZVK-kat kiadó rendeletek – 429 db 

 (a szaktárcák adják ki) 
 
 
 

 
 

 
 
 
 



 A 32/2011. (VIII. 25.) NGM rendelet a szociális és munkaügyi 
miniszter hatáskörébe tartozó szakképesítések szakmai és 
vizsgakövetelményeiről szóló 15/2008. (VIII. 13.) SZMM 

rendelet módosításáról   

 (a legutóbbi módosítás hatálybalépése: 2011. augusztus 28.) 

 

 Közlemény a központi programok kiadásáról 

 (legutóbbi módosítás: az I-007554/7/2011 A központi programok jóváhagyásáról szóló 

közlemény Oktatási Közlönyben, a Nemzetgazdasági Közlönyben, valamint a Magyar 
Közlöny Hivatalos Értesítőjében jelenik meg) 

 

 
Szakképzési jogszabályok alapdokumentumok 4. 

 



A Nemzeti Erőforrás Minisztérium Oktatásért 
Felelős Államtitkárának és a Nemzetgazdasági 
Minisztérium, Foglalkoztatáspolitikáért Felelős 

Államtitkárának közös közleménye 

Közlemény  

az  új szakmai és közismereti tartalommal, a 8. évfolyam 
elvégzését követően oktatható 3 éves szakképesítések 

bevezetéséről (MKIK fejlesztés) 



Koncepció a szakmai és vizsgakövetelmények kiadására 

 1 kormányrendelet, amely tartalmazza  

– az összes modult, 

– a országos modultérképet; 

 Miniszteri rendeletek, amelyek tartalmazzák szakképesítésenként  

– az egyéb specifikus tartalmakat, 

– a követelménymodulok felsorolását. 

 

Előnyök: 

 Megszűnik a közös modulok eltérő fejlesztése; 

 Csökken a szakmai és vizsgakövetelményeket tartalmazó rendeletek terjedelme; 

 Egyszerűsödnek a szakmai egyeztetések a közös modulok változtatásánál; 

 Gyorsul a változások bevezetése; 

 Változás esetén csak egy jogszabályt kell módosítani; 

 Kormányrendeletben történő kiadással megszűnik a minisztériumok közötti  jogszabály 

egyeztetési kötelezettség (széleskörű, időigényes). 

 

Az OKJ módosítását követően a szakmai és vizsgakövetelmények teljes körű  

(tartalmi) felülvizsgálatára kerül sor. 



Vizsgák 



Szakmai írásbeli tételek 



Elkészített írásbeli vizsgatételek félesége a 
hagyományos és a modulos szakképesítések 

vizsgáihoz 



Elkészített írásbeli vizsgatételek félesége a modulos 
szakképesítések iskolai rendszerű és iskolarendszeren 

kívüli vizsgáihoz   
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A vizsgaszervező intézményeknek átadott tételcsomagok 
száma az iskolai rendszerű képzéseket lezáró szakmai 

vizsgáihoz 
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A vizsgaszervező intézményeknek átadott tételcsomagok 
száma az iskolarendszeren kívüli képzéseket lezáró 

szakmai vizsgáihoz 



Bizonyítvány, törzslap 

 A biztonsági okmányok védelmének rendjéről szóló 

86/1996. (VI. 14.) Korm. rendelet 10. §-ának (2) 

bekezdése alapján lefolytatott közbeszerzési eljárás 

eredménye 

 CODEX Értékpapírnyomda Zrt.,  Budakeszi 



Törzslap formanyomtatvány 
 

 

A vizsgadokumentumok a CODEX Értékpapírnyomda Zrt-nél rendelhetők meg. 

A Megrendelőlap letölthető az NSZFI honlapjáról (www.nive.hu ). 

  

A dokumentumok rendelési adatai: 

Nem moduláris (tantárgyas) szakmai vizsgák [26/2001. (VII. 27.) OM rendelet szerint] 

Bizonyítvány: SZB 101. r. sz. 

Törzslap külív: SZT 101. r. sz. 

Törzslap belív: SZT 102. r. sz.  

  

Moduláris szakmai vizsgák [20/2007. (V. 21.) SZMM rendelet szerint] 

Bizonyítvány: SZB 201. r. sz. 

Törzslap külív: SZT 201. r. sz. 

Törzslap belív: SZT 202. r. sz. 

 

A Pátria Nyomdától beszerzett nyomtatványok továbbra is felhasználhatóak. 

http://www.nive.hu/


A Törzslapnyilvántartás az NSZFI feladatköre  

2010. január 29.-től  a 2009. évi CXXXV. törvény alapján 

Tevékenységi körök: 

 Törzslapok ellenőrzése. 

 Adatainak elektronikus feldolgozása.  

 Az adatok összesítése, központi nyilvántartása. 

 Hibás vagy hiányos kitöltés esetén a törzslap visszaküldése, felszólítva a beküldőt az észlelt 

hibák 30 napon belüli kijavítására. 

 A törzslapok és a központi nyilvántartás adatainak őrzése 50 évig – más által hozzá nem 

férhető módon, –  majd átadása az illetékes levéltárnak. 

 A vizsgaszervező jogutód nélküli megszűnése, vagy a vizsgaszervező iratainak 

megsemmisülése esetén – kérelemre – bizonyítvány másodlat kiállítása.  



A Törzslapnyilvántartás az NSZFI feladatköre  

2010. január 29.-től  a 2009. évi CXXXV. törvény alapján 

a Törzslapnyilvántartáshoz kapcsolódó tájékoztatás 

 Tájékoztatja az érintett szakképesítésért felelős minisztereket a beérkezett 

törzslapokkal összefüggő szakmai vizsgák adatairól. 

 Megjelölve a szakmai vizsgát szervező intézményt,  

 A szakképesítés azonosító számát és megnevezését,  

 A lebonyolított szakmai vizsga helyszínét,  

 A vizsgaelnök nevét,  

 A vizsga időpontját. 

 A szakmai vizsgát szervező intézmény a törzslapok megküldésére, illetve kijavítására 

vonatkozó kötelezettségének elmulasztása esetén az Oktatási Hivatal tájékoztatása az 

érintett szakképesítésért felelős minisztérium által.  

 Hatósági megkeresés esetén adatszolgáltatás biztosítása. 



A szakmai vizsgák törzslapjainak kitöltési szabályait 

tartalmazó, segítő rendeletek 

A 133/2010. (IV.22.) Korm. rendeletben meghatározott OKJ szerinti modulrendszerű vizsga 

esetében: 

 20/2007.  (V.21.) SZMM rendelet a szakmai vizsgáztatás általános 

 szabályairól és eljárási rendjéről. 

 

A 37/2003. (XII.27.) OM rendeletben meghatározott OKJ szerinti tantárgyas vizsga esetében: 

 26/2001. (VII.27.) OM rendelet a szakmai vizsgáztatás általános szabályairól 

 és eljárási rendjéről. 

Az NSZFI honlapján a Szakképzési dokumentumok menüpontban megtalálhatóak a 

hatályon kívüli és a hatályos Országos Képzési Jegyzékek (OKJ), a szakmai és 

vizsgakövetelmények (szvk). 

 

 

 



Az ellenőrzés fő szempontjai 

 Nyomtatvány használata 

Kizárólag hivatalos, sorszámozott, vízjellel ellátott külívet és belívet áll módunkban 

elfogadni. 

 Hitelesítés 

Kérjük, a törzslapot összefűzni, lezárni: szalaggal átfűzve, körcímkével lezárni és 

körbélyegzővel a hátlapon hitelesíteni, oly módon, hogy a bélyegző lenyomat érintse a 

törzslapot és körcímkét is. 

 Kitöltés 

Kérjük, ügyeljenek a feltüntetett adatok olvashatóságára! 

Az NSZFI honlapján (www.nive.hu) elhelyezett kitöltési útmutató segíti a  

vizsgaszervező intézmények munkáját, a törzslapok szabályos kitöltését.  

 Hibajavítás 

A hibák javítása egyértelmű áthúzással, a helyes adat fölé/mellé írásával, keltezéssel és 

szignózásával történjen.  

http://www.nive.hu/
http://www.nive.hu/
http://www.nive.hu/
http://www.nive.hu/
http://www.nive.hu/


Szakmai vizsgák 



Jelentkezők és sikeres vizsgázók számának alakulása a képzés formája szerint   

2008-2010.
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Jelentkezők Sikeresen vizsgázók



Sikeresen vizsgázók száma OSAP 

statisztika alapján 
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Sikeresen vizsgázók száma 2010-ben 
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Sikeresen vizsgázók száma 2011-ben 
(aug. 25-ig) 



Képesítések száma, melyekből volt vizsga 
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2007-ben 603 563 63 

2008-ban 700 643 65 

2009-ben 833 769 113 

2010-ben 952 872 176 

2011.aug. 25-
ig 

817 758 180 



10 fő alatti vizsgák száma 2007-2011. aug. 25. 

között 
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10 fő alatti vizsgák száma 
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Vizsgák és szakképesítések kapcsolata 2007-

2010. augusztus 25. között 
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szerveztek vizsgát

1501 szakképesítésből szerveztek
vizsgát

847 vizsgaszervezés, amely 10 fő
alatti

2007 - 2011 

Hagyományos 
szakképesítések száma 

1066 db 

Moduláris szakképesítések 
száma 

1636 db 

Szakképesítések száma 
összesen: 

2702 db 



Vizsgaelnöki megbízások 

Probléma: egyenlőtlen a megbízások száma. 
 
Megoldás: 
 a megbízások egyenletesebb elosztása, 
 költségkímélő kinevezések (útiköltség csökkenése) 
 elnöki megbízások feltétele: továbbképzésen való   
  részvétel, teszt, 
 Vizsgaelnöki jelentés beküldése 



Európai Uniós eszközök 



 

EKKR: az Európai Képesítési Keretrendszer a különböző nemzeti és ágazati 
képesítési rendszerek / képesítési keretrendszerek közötti jobb átjárhatóságot, 
átválthatóságot és hordozhatóságot biztosítja  

ECVET: az Európai Szakoktatási és Szakképzési Kreditrendszer hozzájárul a a 
szakképzésben megszerezhető kreditek beszámításához, összegyűjtéséhez és 
elismeréséhez Európában 

EQAVET: az Európai Szakképzési Minőségbiztosítási Referencia Keretrendszer 
alkalmazásával segíti a  tagországok szakképzésének minőségbiztosítási és 
minőségfejlesztési rendszerét 

EUROPASS: egységes formátumban teszik összehasonlíthatóvá, megismerhetővé az 
egyén szaktudását, végzettségét, nyelvtudását, szakmai tapasztalatait.  

 

Európai szakmai szervezetekben való részvétel: CEDEFOP, Európai Bizottság 

EU eszközök a transzparenciához, a magyar tradíció 
megtartásához 



Europass bizonyítvány-kiegészítő on-line kitöltő rendszer: 

 

 információ az egyén tudásáról / a tanulási folyamat alatt megszerzett 

kompetenciákról 

 Európai szabvány nyomtatvány (A4) 

 képesítéshez kötött, csak a bizonyítvánnyal együtt érvényes 

 a vizsgaszervezők számára ingyenes 

 angol, német, francia, spanyol és olasz nyelven 

 http://nrk.nive.hu  

EU eszköz 

http://nrk.nive.hu/


Europass bizonyítvány-kiegészítő on-line kitöltő rendszer: 

 

Statisztika: 

    1.321 db bejelentkezett felhasználó 

     1.872 db moduláris képesítéshez kapcsolódó bizonyítvány-kiegészítő áll 
rendelkezésre a rendszerben 

      4.469 db régi típusú (2001-2005) képesítéshez kapcsolódó bizonyítvány-
kiegészítő áll rendelkezésre a rendszerben 

      50.382 db kiállított bizonyítvány-kiegészítő magyar, angol, német, francia, 
spanyol és olasz nyelveken 

 

Népszerű szakmák (letöltési statisztika szerint: 

      Gyógymasszőr, Kéz- és lábápoló, műkörömépítő, Ápoló, Fodrász, Kozmetikus, 
Szakács, Pincér, Kutyakozmetikus, Logisztikai ügyintéző, CNC gépkezelő, 
Idegenforgalmi szakmenedzser, Nehézgépkezelő, Könnyűgépkezelő, stb. 

 
 
 

 

 

Működő EU eszköz magyar adatai 



Térségi integrált szakképzési 
központok 



Regisztrált TISZK-ek száma: 86 db 

Ebből: 

 

 Alapozó és szakképző évfolyam szétválasztásán alapuló 

modell (RT01); 19 db 

 Tagintézményes (RT01); 8 db 

 Önkormányzati társulásként működő (RT02); 20 db 

 Nonprofit gazdasági társaság (RT03); 6 db 

 Kiemelkedően közhasznú társaság (RT04); 33 db 

 

 

TISZK-ek típusai 



 

 Alapozó és szakképző évfolyam szétválasztásán alapuló 

modell (RT01): 106 

 Tagintézményes (RT01): 8 

 Önkormányzati társulásként működő (RT02): 209 

 Nonprofit gazdasági társaság (RT03): 40 

 Kiemelkedően közhasznú társaság (RT04) 347 

 Összesen: 710 

TISZK-ben működő iskolák TISZK  
típusonként (db) 



Minden év október 15-ig az NSZFI honlapján közzétett 
létszámjelentési nyomtatványon az október 1-jei létszámot - 
a KIR adatok alapján - kell bejelenteni (szabályozást a 20/1997. 
(II.13.) Korm. rendelet 18/B§ (1) bekezdése tartalmazza). 
 13/2008. (VII./122.) SZMM rendelet 13/A§(1)  

iskolánként/felsőoktatási intézményenként, 

szakmacsoportonként, szakképesítésenként, évfolyamonként. 

Az NSZFI a nem teljesítőket egy alkalommal fölszólítja,  

5 napos határidő kitűzésével.  

 

 

 

TISZK-ek létszámjelentési kötelezettsége 



Regisztrált TISZK-ek számának változása  

2008-2011. között 



TISZK-ben működő iskolák száma 2008-2011 között 

a TISZK székhelye szerint 



Tanulók száma 2008-2011. között a TISZK 

székhelye szerint 



Az „A” MODELL” 

jellemzői/bemutatása 

 

 Az önkormányzati és állami fenntartású szakképző 
intézmények (ún. holland modell szerint) összevonásra 
kerülnek  

 Megyénként 2-3 ilyen formában működő TISZK jön létre, 
melyek teljes egészében lefedik a megyei szakképzési 
feladatellátást 

 Bizonyos szakképesítések esetében területi alapú (pl. 
országos) intézményi struktúrára kialakítása szükséges 
(pl. rendészeti szakképesítések) 

 A szakképzési feladatok ellátásának kötelezettsége a 
megyei önkormányzatok esetében megszűnik (nem 
lesznek a szakképző intézmények fenntartói)  

 Települési, városi és megyei jogú városi önkormányzatok 
fenntartásába kerülnek vagy maradnak a szakiskolák és 
szakközépiskolák, amelyek jogszabályban lesznek kijelölve 
(ideértve a meghatározott kötelező integrációt is) 

A TISZK-ek átalakításának „A” modellje 



A „B” MODELL” jellemzői/bemutatása 

 
 Az önkormányzatok által fenntartott szakképző intézmények 

teljes egészében állami fenntartásba kerülnek (fenntartók az 
állam képviseletében a kormányhivatalok), az összes 
fenntartói és intézményi jogosítvánnyal együtt 

 

 Ebben a modellben is jogszabály jelöli ki az egyes intézményi 
szerveződéseket és a különböző intézmények integrációját 

 

 

 

A TISZK-ek átalakításának „B” modellje 



Munkaerőpiaci Alap képzési 
alaprésze 



 Hiányszakmák 

 Gazdaság számára igényelt szakmák 



27/2011. (VIII. 25.) NGM utasítása 

Munkaerőpiaci Alap képzési alaprészének a nemzetgazdasági 

miniszter által felhasználható kerete terhére nyújtott 

támogatások felhasználásával összefüggő szakmai és pénzügyi 

feladatok ellátásának rendjéről az OH helyett NSZFI végzi 

 



 
 A gyakorlati képzés megszervezésével teljesítő hozzájárulásra kötelezett 

bevallási és elszámolási kötelezettség teljesítésének ellenőrzése. 
 A fejlesztési támogatások fogadásának és felhasználásának szabályszerű 

teljesítése. 
 A 2003. évi LXXXVI. törvény 14. §-ában szabályozott, pályázati eljárás alapján 

nyújtott támogatások felhasználása. 
 A 2003. évi LXXXVI. törvény 14. §-ában szabályozott, egyedi előterjesztés 

alapján nyújtott támogatások felhasználása. 
 Az MPA képzési alaprész terhére megvalósuló szakiskolai tanulmányi ösztöndíj 

program keretében igényelt támogatás felhasználásának, elszámolásának 
szabályszerű teljesítése. 

A támogatások felhasználása a mindenkor hatályos jogszabályok, valamint az 
azok alapján készült támogatási szerződés előírásai (könyvvizsgálat) szerint 
kell, hogy történjen. 

Az Útmutató által érintett témakörök: 



Útmutató a Munkaerőpiaci Alap képzési 

alaprészének felhasználói számára 

 Rögzíti a benyújtandó bevallások összeállításának és a támogatások 
felhasználásának legfontosabb szabályait. 

 Segítséget nyújt a bevallási és elszámolási folyamatok. 
megismeréséhez, a jogkövető magatartás kialakításához. 

 Tartalmazza a fogadott támogatások felhasználásának szabályait, és 
útmutatót ad a bevallások elkészítéséhez. 

 Elérhető a www.nszfi.hu honlapon. 



FAT 



FAT Akkreditációs kérelmek megoszlása 

(intézményakkreditáció, programakkreditáció) 



FAT Akkreditációs eljárások  

2011. I. félév 
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FAT    -    Jogszabályváltozás 

   

 Az intézmény-, illetve a programakkreditációs tanúsítvány 

adataiban bekövetkezett változás bejelentésének elmulasztása 

esetén a FAT akkreditáció visszavonás helyett bírságot szab ki. 

 



TAMOP 2.2.1 - eredmények 



1.  Alprojekt - Pályakövetés rendszere (PKR) 

 

2.  Alprojekt - Minőségbiztosítás (MBR) 

 

3.  Alprojekt - Vizsgarendszer fejlesztése (VER) 

 

Rendszerfejlesztések 



3.  Alprojekt -  Vizsgarendszer fejlesztése  

 (240 bemeneti kompetenciákat mérő csomag) 

 

4.  Alprojekt - Tananyagfejlesztés  

 (3000 tartalomelem, SzTTR) 

 

5.  Alprojekt - Mérés-értékelés  

 (6000 elemi vizsgafeladat, FB) 

Tartalomfejlesztés 



6. Alprojekt - Szakmai tanárok, oktatók, szakoktatók szakmai 
ismereteinek fejlesztése külső munkahelyi körülmények 
között. Kidolgozott továbbképzési rendszer és 
módszertani kézikönyv 

7. Alprojekt - Szakmai tanárok, oktatók, szakoktatók idegen 
nyelvi kompetenciáinak fejlesztése. Kidolgozott 
kézikönyvek (szervezési, oktatás-módszertani, 
segédanyag-szerkesztési) Tananyagsegédletek angol, 
német és orosz nyelven több szakképesítéshez, 
szakmacsoporthoz 

8. Alprojekt - A munkahelyi gyakorlati képzés ösztönzése – 
vállalati oktatók képzése. Munkahelyi gyakorlati oktatók 
szakmai és személyes kompetenciáinak fejlesztését célzó 
továbbképzés 

 

 

Továbbképzési rendszer fejlesztése 



NSZFI szervezésű vizsgák (2009-2011)
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 Nemzeti Család- és Szociálpolitikai Intézet részére 

átadásra került a szociális szakmacsoport. 



 

 

 

 

. 

Várható változások 

2011. december végéig az NSZFI feladatai nem változnak. 
 
A Kormány szakképzési koncepciójának megfelelően, a 
szakképzési törvény változásával egyeztetve, az intézet 
beolvad a Foglalkoztatási Hivatalba, az OMMF-vel együtt. 
 
Ezáltal a foglalkoztatási, és szakképzési tájékoztatás 
struktúrája:  egyszerűsödik,  
    hatékonyabbá válik, 
    információáramlás egyszerűbb lesz.  
 
 



Köszönöm megtisztelő figyelmüket! 


