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ﬁ Indoklas

* A modularis képzéstervezés ,,kotelezoen” keril
elterjesztésre az uj szakmastruktura bevezetésével.
A felnottképzésben a tervezes folyamata azonban nem
»w2€pies”, mert a modulok képzési tartalmat
a kimeneti kovetelmények és a tanulok tudasszintje
egyiittesen hatarozzak meg.

* A felnottképzesben a program- és tananyagtervezés
masik nehézsége az, hogy nincsenek altalanosan
elfogadott tervezeési iranyelvek, illetve szabalyok a
tartalom és a modszer osszerendelésére.

* A felnottek tanulasanak sikeressége donté mértékben
mulik a képzés szolgaltatas-jellegén,
a felnottek igényeihez valo alkalmazkodas meértekeén.



A szeminariumi modul célja
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A tanari munka segitése
a képzesi program / tananyag
megtervezésében/osszeallitasaban

- a programtipusnak,

- a kepzési céloknak,

- a képzési feladatoknak, és a

- a tanulasi (elo)feltételeknek megfelelden,

a szakmai ¢és vizsgakovetelmények ¢€s

az ajanlott kozponti program felhasznalasaval




_ " & A ——
Program-tervezesi feladatok
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* Programtipusok — altalanos képzési célok
* Célcsoportokhoz — specifikus célok

« Képzési tartalom — szakmai és vizsga-
kovetelmenyek alapjan

« Képzési feladatok — tudas-elemek és szintek
figyelembe veételevel

 Tanulasi feladatok — elozetes tudasszintek /
tanulasi képesség figyelembevétele

 Modszer-megvalasztas — andragogiai és
szakmai szempontok

* Személyi és targyi feltetelrendszer
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A Korszerii programokkal sz
tamasztott kovetelmények

* Modularis felepitésu
» Kompetencia-centrikus képzést nyujt
- Igazodik az eloképzettséghez
- Figyelembe veszi a tudasszintet és a tanulasi képességet
- Egyénhez igazodo iitemben és modszerrel képez
- Folyamatos (on)értékelést biztosit

= Tavtanulasi valtozata is van
* Nyilvanos a ,,minosege”



A felnottek

tanulasi motivaciojanak fenntartasat
segitdo téenyezok

Alkalmazkodas Segitségadés

y

a felnott tanuldé

tudasahoz

A

elméleti és gyakorlati
tanulasahoz

A 4
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képességeihez

A 4

egyéni haladasi uteméhez

tanulasi lehetéségeihez

A
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A munkaeropiaci képzések

program-rendszere
alap-, at- es kiegészitod
tovabbképzo programok
programok
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o szakképesitést ado
allam altal elismert /akkreditalt

e betanitoé

e tovabbképzo

o felzarkoéztato

o képesség-fejlesztd

e elhelyezkedést segqitd
e magatartast formalé

A 4

e szamitastechnikai
ismeretek
e idegen nyelvi készség
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A szakmai tudas szerkezete

munkatevékenység
(munkaterulet)

l

Tudaselemek

(kompetencia - tulajdonsagprofil)

(szak)képesités

 ismeretek munkakor

- készségek (miiveletvégzés) |« éslvagy >
- jartassag (feladatvégzés) foglalkozas

- attitlid (magatartas) elemzés

A 4

Tudasszintek
(kompetencia - feladatprofil)

A 4

szakmai és vizsga
kovetelmények

(vizsgatevékenységek — kompetenciak)

* reproduktiv
» onallé alkalmazas

* alkoto alkalmazas

A

y
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A kompetencia —elvii
programtervezes lepesei 1.

1. Munkakorelemzés 1.

— tudaselemek feltarasa

2. Munkakorelemzés 11.
— tudaselemekhez tudasszintek rendelése

3. Uj feladatok - feladatcsoportok

— meghatarozasa, rendszerbe foglalasa

4. Validalas — probafeladat-készités / ellenOrzes

V.



ﬂ A hasznosithato tudas'— lgomph‘encia!

jelentéser:

o Illetékesség, hataskor, jogosultsag - (MEK)

 Képesség
komplex feladatok adott kontextusban torteno
sikeres megoldasara - (OECD)
azaz, ismeret+készségt+attitiid osszessége - (EU)

* Konkrét ., teljesitményképes” tudas, amely
adott tevékenyseg / munkakor azonnali betdltésehez
sziikséges, tovdbbi betanulds nélkiil - (Zachar!)

* Eltérés: szakmai vagy altalanos muveltségi kompetencia



Szakmai tevékenységek:™» 4
készségek es jartassagok I.
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Meghatarozasok

1. Ismeret — gyujtofogalom, a tudas alkotoelemet,
a valosag ,,passziv’” tikrozddése a tudatban

2. Készség — ondllo feladatmegoldo miivelet, melynek
lefolyasahoz nem sziikséges a tudat szabalyozasa,
esetleg minimalis kiilsO informacio

3. Jartassag — komplex tevékenyseg, amely
feladat/feladatcsoport megoldasara iranyul,
az 1smeretek €s a készsegek kombinativ
(alkoto0) alkalmazasaval



A képességek d

fejlesztése

cselekvési megismerési
képességek képességek

kommunikacios
képességek

l A 4
Y y  u
Altalanos és szakmai Mozgasok gondolkodasi
kommunikaciés képességek tanulasi
Pszicho- i i
- iras motorikus kepessegek
-olvasas — szakszoveg (idegi-fiziologiai) - inform. felfogasa
-beszéd — szakszékincs Szenzo-motorikus - inform. feldolgozasa
(érzékelési-mozgasi) - problémamegoldas




ﬁ Mi a kepesseg? |

* Pszichikus sajatossagok - szemelyisegtulajdonsagok -,
amelyektol valamilyen tevékenyseg végrehajtasa fugg

* Cselekvésre és teljesitményre valo alkalmassag, illetve
annak mértéke

* Személyiségvonasok, amelyek
tarsadalmilag hasznos tevekenységre tesznek alkalmassa

Altalanos képességek — produktiv és improduktiv
tevekenységhez egyarant sziiksegesek

* Specialis képességek — meghatarozott tevekenységhez sz.

Fontos! — A képességek a nekik megfeleld tevékenységek
gyakorlasaval alakulnak ki!
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hierachiaja

* Alapveto a beszéd, erre ¢piil

az olvasas, erre ¢épiil

az iras
* Beszéd kepessége — koznyelvi €s szakmai nyelvi

(kdoznyelvi €s szakszokincs ,,birtokldsa” / hasznalata)
* Olvasasi kepesség — a tanulas alapja!
(minimalis szint: (meg)ert0 olvasas!)
o Iras képessége és irasbeli kifejezokészség
a (szak)keépzesben meghatarozo fontossagu!

(miiszaki dbrazolas, szakmai feljegyzések, levelek, stb.)
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egismero tevékenyéé .h
Alapfogalmak
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* Alap: az észlelés
— ingerek, hatasok, benyomasok felfogasa

o Eszlelés fejlesztése — litds, hallds, tapintds
Fontos! az észlelés1 készenlet kepessege (veszely!)

 Megertes — a valosagnak megfelelo ¢rtelmezes
(emlékezni €s gondolkodni is sziikséges!)

 Emlékezés — korabbi észlelesek ,.rendszerezett” tdarolasa

Gondolkodas — produktiv szellemi tevékenyseg
problémahelyzetek felismerésére ¢és megoldasara

Probléma — a célhoz vezeto ut nem ismert!




Megismer(’i tevé‘{e‘ll'ys‘gg\l' o

A gondolkodasi muveletek |
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> analizis — 0nall6 részekre bontas
(targy, jelenség, keép, szoveg)

» szintézis — az 6nallo részek osszekapcsolasa

Analizis és szinteézis a gondolkodas alapjai!

» osszehasonlitas — azonossag/kiillonbozoség megallapitasa
két, vagy tobb rész - (targy, jelenség, kép, szoveg) - kozott

> osszefiiggések (relaciok) felfogasa, és megnevezése
két, vagy tobb rész - (targy, jelenség, kép, szoveg) - kozott




ggegismerﬁ tevékenység\ﬁ.

A gondolkodasi kepesseg fejlesztese

» Megértés fejlesztése — feladatok, problémak szambavétele
(adatok, tények, Osszefliggések pontos érzékelése)

» Varialas képességének f. — megoldasi modok keresése
» Megoldasi javaslatok kidolgozasa

» Kritika gyakorlasanak képessége — allasfoglalas a
killonb6zd megoldast modok kozott

Problémamegoldo gondolkodas
olyan feladatok megoldasara iranyul, amelyek esetében
nem all a rendelkezésre, vagy nem kielégito
a megoldasi algoritmus!



| lemek ¢

folyamata

salkalmazdyk

ismeretek

elemek — szintek

A 4

alkalmazas

készségek

miiveletek — algoritmusok

jartassagok




Szakmai tevékenységek:™» 4
készségek es jartassagok I.
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Meghatarozasok

1. Ismeret — gyujtofogalom, a tudas alkotoelemet,
a valosag ,,passziv’” tikrozddése a tudatban

2. Készség — ondllo feladatmegoldo miivelet, melynek
lefolyasahoz nem sziikséges a tudat szabalyozasa,
esetleg minimalis kiilsO informacio

3. Jartassag — komplex tevékenyseg, amely
feladat/feladatcsoport megoldasara iranyul,
az 1smeretek €s a készsegek kombinativ
(alkoto0) alkalmazasaval
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Az ismeretek és alkalmazasuk szintjei

ismeretek

ismeret-elemek .
alkalmazasi szintjei

tények

. . felismerés

- fogalmak *  megnevezés

. Ielr?os'(l)k ) e  reprodukcié

. Pl . onallé alkalmazas
. torvények .

alkoto alkalmazas
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‘Az ismeretek elemel I\
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« Tény - a dolog, jelenség egyetlen oldalat tiikrozo
1gaz, elemai itélet

* Leiras — a dolog, jelens¢g tobb egymassal 0sszefiiggd
oldalat /vonatkozasat tiikrozi
Terjedelme: a leirasban szereplo tények szama
Szerkezete: tenybell, logikai, 1dobeli rendje

 Fogalom — a dolog, jelenség l1ényegét tiikroz0 informacio
Meghatarozasa: tény+absztrakcio
tapasztalatt+altalanositas utjan

Tipusai: — konkrét fogalmak / elvont fogalmak
— gylyto fogalmak / kategoriak



A7 ismeretek elemei II.\. V.
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 Torvény
— a jelenségek kozotti 0sszefiiggesek 1ényegét tikkrozi

Meghatdrozasanak elemei:
targyatfeltételek+lefolyas tulajdonsagai+eredmeny jellemzoi

e Szabaly
— a teveékenység lefolyasat, a végrehajtas 1épesett irja le

* Algoritmus
— a muveletek meghatarozott sorrendjet eloird szabalyok
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Az 1smeret-elsajatitas szintjeil.

* Raismerés — a tudas-elem (jelenség, fogalom,stb.)
felismerése” a tartalmi jegyek alapjan

Az 1smeret legalacsonyabb szintje!

 Megnevezés — a tudas-elem pontos megnevezese, leirdsa

A megfeleld szakmai tudas els6 leépcsdfoka!

* Reprodukcio — a tudas-elem (leiras, fogalom, szabaly,
torveny, stb.) tartalmanak ¢érthetd ¢s
ertelmes elmondasa, illetve leirasa

A reprodukcio nem csupan ..verbalis” szintet

jelent, hanem a tarta

mi1 0sszefuggések reproduka

asat 1s!
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Az 1smeret-elsajatitas'szintyenll.
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« Onall6 alkalmazas
— a tanulo6 az 1smeretelem(ek) tartalmat tipikus feladatok
megoldasa soran hasznositja

A feladatmegoldas nem rutinszerl elemeihez
ismerethordozo ,.segédeszkoz” 1génybe vehetd!

* Alkoto alkalmazas
— a tanulo az 1smeretelem(ek) tartalmat — a képzes soran
nem gyakorolt — nem tipikus, 1) feladatok megoldasa
soran hasznositja

A feladatmegoldas soran a tanuld tudatosan veszi
1génybe az ismerethordozo ,.segédeszkozoket”!




A szakmai keszsegek szerkezete
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Szakmai készségek

elemei — szintjei
fogas minimalis
. mozdulat
. muvelet-elem maximalis

. miuvelet

begyakorlottsag




Mmai tevékmlhk— y

keszségek es jartassagok I. ,4
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A szakmai készsegek 10 jellemzoi

1. Definicio — tudatos tevékenyseg automatizalt komponense

2. Funkcioja: — feladatmegoldo tevekenység eszkoze,
meghatarozott teljesitmény elérésc¢hez

3. Hatékonysag: — a részcselekvesek pszichikus elokeszitese
¢s folyamatos ellenOrzése csokken, igy
a tudat kapacitasa ,,atiranyithato™!

Pl.: ,.elemi1”
olvasdsi / irdsi / szamolasi / cselekvesi / muveleti keszsegek




A szakmai jartassagok szerkezete

>
Iq.
I.r

Szakmai jartassag

elemei — szintjel

 egyszeru feladat onallé alkalmazas
(elemi mivelet) linearis algoritmussal

» Osszetett feladat onallé alkalmazas
(0sszetett miivelet) elagazé algoritmussal

alkot6 alkalmazas
elagazé algoritmussal

e komplex miivelet




m{mal tevelgyfge‘l&

készsegek es jartassagok II.
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Operativ tevekenységek szerkezeti jellemzoi

 Elemi miuvelet — tevékenyseg zart szerkezetii egysége,
a teljes tevekenységben ismétlodhet

«  Osszetett miivelet — elemi miiveletek egymast kovetd
rendben 1smétlodnek

 Komplex miivelet — tobb muveletbdl varialodik

Fontos!
Az Osszetett és a komplex miiveletekben
minden egyes muveletet el kell végezni!
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Mmal teveMygge‘l&

keészsegek es jartassagok III.

Operativ tevekenységek végrehajtasi informacioi

Utasitas — az elerendo célt jeloli meg
Feltétel — a c¢l elerésenek tartalmi felteteler
Algoritmus — a tevékenység menete / 1épéssora

- kiilso algoritmus: a tevekenysegre vonatkozo
informacidkat a tanulod .. kivilrol”
kapja (szoOban, irasban)

- belso algoritmus: a tevekenység végrehajtasahoz
nincsen szikseg kiilsd informaciora




“Szakmai tevekenysegeks: V.
készsegek és jartassagok 1V.
Operativ tevékenységek begyakorlottsagi szintjei
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e Kkiilso algoritmus (,,reprodukcio”) szintje:
a tevékenyseget a tanuld a megadott algoritmus
segitségevel el tudja végezni

* belso algoritmus (,,0nallo alkalmazas”) szintje:
a tevékenyseg végrehajtasahoz a tanulonak nincsen
sziiksege kiilsO informaciora, vagy segitsegre

 maximalis begyakorlottsag (,,alkoto alkalm.”) szintje:
a tanulo a tevekenyseget 1dOtartamra €s mindségre
vonatkozo kovetelmények ervényesitésevel tudja
veégrehajtani



A magatartas formalasa

Szemeélyiség kompetenciak

\ 4

Személyes Modszer ) Tarsas
kompetenciak kompetenciak kompetencisk
- adottsagok - gondolkodas - egylittm(ikodés
- jellemvonasok - problémamegoldas - kommunikacio

- munkamodszer, - konfliktuskezelés
munkastilus

\ 4

Munkaero—eladasi
,technikak”

A\ 4

A
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A kompetencia —elvii
képzéstartalom-tervezes feltetelei

1. Munkakorelemzés 1.
— tudaselemek feltarasa

2. Munkakorelemzés 11.
— tudaselemekhez tudasszintek rendelése

3. Uj feladatok - feladatcsoportok
— meghatarozasa, rendszerbe foglalasa

4. Validalas — probafeladat-készités / ellenOrzes
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A kompetencia — elvu
képzési program-tervezes fazisai

-
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1. Elozetes tudastartalom felmérése

— a vizsgakovetelmények alapjan

2. Tanulasi képességek felmérése
— tanulasi kulcskompetenciak szerint

3. Képzési tartalom meghatarozasa
—az SZVK ¢s a KP / 1.+2. felmérések alapjan



WOmpetencia!—‘eqXI?i\-

ﬁ tananyagegyseégek tervezeési lepesei

1. SZVK-K ismeret-tartalmanak elemzése

— 0sszehasonlitas az elozetes tudasmeéreési €s
tanulasi képesség eredményekkel

2. SZVK-Kk készség-tartalmanak elemzése
— 0sszehasonlitas az eldzetes tudasmeérési €s
tanulasi képesség eredményekkel

3. Feladatprofil (jartassag) tartalom elemzése

— 0sszehasonlitas az elozetes tudasmeresi €s
tanulasi keépesseg eredmenyekkel
4. SZVK-K szemelyiség-tulajdonsag tartalmanak
elemzése
— a tréning-tipusu fejlesztési lehetdseégek meghatarozasa



A kompetencia— elvﬁ\. A
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képzési modszerek tervezeési lepései
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1. Egyéni tanulasi feladatterv meghatarozasa
— az eldzetes tudasmeres €s a tanulasi képesseg alapjan

2. Egyéni és csoportos tanulasi modszerek
meghatarozasa

3. Tavoktatasi / e-learning modszerek lehetoségeinek
mérlegelése, tervezése



(tAvoktatas,

A korszeru modszerek

alkalmazasi lehetoségei és korlatai

A SN SEESRN = TEESSS

e-learning)

/

Jol tanithatok

l

\

Korlatosan tanithatok

|

ismerettartalmak

Jol fejleszthetok

l

munkaero-eladasi
technikak

Korlatosan fejleszthetok

|

« frasbeli kommunikaciés készség
» Tanulasi képességek
« Magatartasi tulajdonsagok

* Olvasasi és beszédkészség
* Fizikai készségek és jartassagok
» Magatartasi tulajdonsagok

Pl.: 6nkritika, 6nértékelés

pl.: kapcsolatépites, team-munka
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Ko0szonom megtisztelo
figyelmiuket!

Elerhetoség:
zachar.laszlo@nive.hu



