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A visszacsatolas szerepe és a tanulas iranyitasa

A tanulas mai értelembe vett felfogas szerint egy olyan alkotd folyamat, melynek soran a
hallgaté a kornyezetével vald folyamatos informacidszerzés és informéciod visszaadas soran

maga alkotja meg, hozza létre tudésat.

Az oktatasi és tananyag-fejlesztési folyamat feladata, ennek megfeleléen nem csupéan a tudas
megszerzéséhez sziikséges informacidk szimpla dtaddsa, hanem a hallgaté személyes, sokszor
bizonyos szempontbol Ontdrvényli folyamatainak iranyitdsa, szabalyozéasa, kovetése. E
folyamat soran tehat bizonyos pontokon informdciokat gytjtiink, melyekbdl dontések

sziiletnek mind a hallgat6, mind az oktatést iranyitd instruktor, illetve tutor szdmara.

Az eldzetes tudas mérésének fontossaga

Jelen ismertetd célja a hallgato eldzetes tudasanak méréséhez, illetve annak bizonyos foku
elismeréséhez sziikséges informacid gyiijtd rendszer kialakitasdhoz nélkiilozhetetlen elvek,
gyakorlati moddszerek bemutatdsa, és alkalmazasa a HEFOP 3.5.1 fejlesztési folyamat
kapcsan. Az ismertetdé ennek megfeleld mélységben és terjedelemben foglalkozik a tanulast

befolyasold tesztek, mérdeszkdzok kialakitasanak szempontjaival.

Az eldzetes tudas felmérése is egyfajta visszacsatold folyamatot jelenit meg, melynek 1ényege
nem csupan a hidnyok feltdrdsa, hanem egyben a képzettség megszerzéséhez sziikséges

l1épések atugrasanak biztositasa.

A fenti szabalyozasi rendszert leképezve az eldzetes tudds méréséhez és elismeréséhez két

alapvetd kritériumot hatarozhatunk meg:

Egyértelmiien definidlni kell az elérendd célokat. Ezt a definicidt, a fejlesztést végzd
szakemberek adjak meg a fejlesztés soran elkészitendd képzési programok, modulleirasok és
a tanulasi utmutatok részcélkitlizéseinek elkészitésével. A definiciok soran torekedni kell azok
egyértelmiiségére, pontossdgukra, hogy azok alapjan el lehessen késziteni az eldzetes tudas

méréséhez sziikséges mérdeszkozoket.

A tudas mérésére megfeleld josagmutatoval rendelkezd teszteket, feladatlapokat kell
kidolgozni. Ezek a tesztek szolgalnak annak a dontésnek az alapjaul, hogy milyen korabbi
tudést lehet elismerni, és a tanuldsi folyamat mely szakaszai aldl lehet a képzésre jelentkezdt

felmenteni.
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A képzésre jelentkez6 hallgatd adottsagai alapvetden meghatarozzak, hogy mennyi idére van
sziiksége egy tananyag megtanulasdhoz. Ennek fontos tényezdje a hallgatd eléélete sordn
megszerzett ismeretek, készségek, képességek, tapasztalatok Osszessége. Szamunkra egy
tanulasi folyamat el6készitése soran az a fontos, hogy a hallgaté rendelkezik-e mindazzal az

eldzetes tudassal, amire a kovetkezo tanulasi szakaszban épiteni fog.

A képzési program szempontjabol kétféle moédon vessziik figyelembe a hallgatd magéval

hozott tudasat:

A hallgaté képzési programba, illetve tanulédsi egységbe vald bekapcsoldodasahoz sziikséges,
elozetes tudasanak mérése. E megkozelités egy nemzetkozi koncepcid kapcesan a PLA, (Prior

Learning Assessment), azaz az elozetes tudas felmérése elnevezést adta.

A képzés sordn, a képzés egyes moduljainak teljesitéséhez sziikséges eldzetes tudasanak
mérése, ¢és annak elismerése a modul oktatdsa soran. A nemzetkozi koncepcid e folyamatnak a

PLAR, (Prior Learning Assessment and Recognition) elnevezést adta.

A Beékéscsabai Regiondlis Képzd Kozpont HEFOP 3.5.1 képzési program ¢€s tananyag-
fejlesztési folyamatanak Osszhangban kell lennie az Eurdpai Unids elvaradsokkal és
természetesen az ehhez kapcsolodd hazai jogharmonizicioval. Magyarorszagon a
felnottképzeés jogi kereteit a felndttképzési torvény hatdrozza meg. A tv. tobbek kozott
rendelkezik a képzohelyek €s a képzési programok akkreditacidinak szabalyairdl. Az eldzetes
tudas elismerésérdl a 2001. évi CI. torvény a felndttképzésrdl III. részének 17. paragrafusa

rendelkezik a kovetkezdképpen:

L17.§
(1) A képzési programnak igazodnia kell a képzésben résztvevo felnottek
elokepzettségeihez és képességeihez.
(2) A képzésre jelentkezo felnott kérheti tuddsszintjének elozetes felmérését, amelyet, a
felnottkeépzest folytato intézmeény kételes értékelni és figyelembe venni.”
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A tanitas és az elozetes tudasfelmérés gyakorlati modellje

A kompetencia alapu képzés gyakorlati modellje olyan képzési struktirat alkot, melynek
soran egy hosszabb képzési folyamatot kisebb egységekre bontva, minden egyes egység
esetén gondoskodunk arrdl, hogy annak elsajatitasa teljes legyen. Ebben az esetben nem
halmozddnak fel a hidnyossdgok, a késObbi egységek megtanitdsa mar szilard alapokon

nyugszik.

Egy 6nall6 tanulasi egység szerkezetét az 1. dbra mutatja be. Ez a megoldas egy altalanos

séma, mely a minimalisan sziikséges elemeket tartalmazza.

Egység kezdete

Felmentés " L
. ElSteszt Elékompenzacid
: PLA/PLAR
E Tanitas-tanulas <

Utokompenzaciod
Egység vége
1. abra
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A fenti komponensek leirasa

Minden egyes tanuldsi egység, azaz részcélkitlizés megvalositisa egy eldzetes teszttel
kezddédik. Ennek funkcidja az, hogy megallapitsa, rendelkezik-e a hallgat6 azzal az eldzetes
tudéssal, amit az adott tanulasi egység anyaganak feldolgozasdhoz sziikséges. Ez a tudas
nemcsak az adott modul részcélkitlizésének abszolut tantargyi ismereteit jelentheti, hanem

szarmazhat mas tananyagokbol, vagy akar iskolan kiviili forrasokbol is.

Az eldzetes teszt eredményeitdl fliggden keriilhet sor az eld-kompenzaciora, a hidnyzé
elézetes tudds potlasara. A képzd instruktor/tutor sokféle moédon segitheti a hidnyossagok
potlasat, akar a hallgatokkal torténd egyéni foglalkozas, akar kisebb csoportok differencialt
tanitdsdnak alkalmazasaval. Ugyanakkor, ha a tesztek azt mutatjadk, hogy az egész csoport
komoly nehézségekkel kiizd bizonyos feladatok esetében, akkor frontélis, osztalymunka
keretében is sor keriilhet bizonyos feltétleniil sziikséges eldzetes tudas kozvetitésére,

potlasara.

E teszt eredménye azt is lehetové teheti, hogy egyes hallgatok, vagy szélsdséges esetben akar
az egész csoport is felmentést kapjon az egész részcélkitiizés tantargyi oktatasa aldl. Ennek
lehetdségét az elkészitett teszt jellegének és tartalmanak kell biztositania. Amennyiben csak a
képzési egységbe vald belépéshez sziikséges ismeretek mérését végezziik, PLA tesztrdl
beszéliink. Amennyiben a mérés az eldzetes teszt feladatsoraban szerepld feladatok altal a

képzési egység aldli felmentést is lehetdvé teszi, akkor PLAR tesztrdl beszéliink.

A felmentési lehetdség, illetve az eldzetes tudas beszamitdsakor figyelemmel kell lenniink a
képzést és vizsgaztatast szabalyzo egyéb rendeletekre, melyek megjeldlhetik azon tanulasi
részeket, gyakorlatokat, melyek alol felmentés semmilyen koriilmények kozott sem adhato.
Ilyen rendelkezés lehet példaul bizonyos gyakorlati modulok aloli felmentés kizardlagossaga.
Természetesen a tananyagot fejleszté team is megallapodhat abban, hogy melyek azok a
modulok, illetve részcélkitlizések, amelyek teljesitése alol semmilyen koriilmények kozott
sem adhat6 felmentés. Ezt indokolhatja egy adott technologia folyamatos fejlédése, valtozasa,
amikor a korabban megszerzett ismeretek mar elavultnak szadmitanak, akkor is, ha azok

teljesitése egyébként megfelel a hallgaté altal tanult rendszernek. Indokolhatja tovabba olyan
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specialis ismeretek birtoklasa, feladatok begyakorlasa és folyamatos alkalmazasa, melyek
szigoru szabvanyokhoz, eldirasokhoz kotottek, vagy az elézetes mérés esetleges hibajabol
adodo, felderitetleniil maradt ismeretek hidnya, mésok testi épségét, életét veszélyeztetheti.

(Késdbb részletesen foglalkozunk a tesztek josagi mutatdival.)

Amennyiben a hallgatd eldzetes tudasa nem ismerhetd el az adott részcélkitiizés oktatasa
soran, illetve csak PLA tesztet készitettiink, a tanitas-tanulas f6 szakaszaban kertl sor az 1j

tudés kozvetitésére, a kifejlesztett tananyag feldolgozasara.

Az 10j anyagot feldolgozo oktatasi szakaszt kdveti egy Ujabb tesztelési periodus, melyet az
adott részcélkitlizés Onellenérzési feladatlapja, illetve a tanulasi folyamat eredményességét
mérd feladatok, dolgozatok, esettanulmanyok, esszék stb... jelentenek. E tesztelés fontos
Jjellemzoje, hogy szorosan kapcsolodik a megtanitott, elsajatitott ismeretekhez, képességekhez,
annak minden elemét tartalmazza. E tesztrendszert semmiféleképpen nem szabad osszekeverni
a PLA és PLAR tesztekkel! Itt mar érdemes szigoru kritériumokat megszabni, hiszen ezen a
sziron mulik az eredményesség. A teszteken legalabb 70, de akar 90%-os teljesitményt is eld
lehet irni a tovabbhaladés feltételeként. Amennyiben e mérés eredménye hidnyos, sor kertil az
utokompenzacios folyamatra, a hidnyzo ismeretek potlasara, vagy tovabbi ismételt tanulasra.
Figyeljiik meg, hogy e rendszertechnika alkalmazésa egyben azt is jelenti, hogy az eldzetes
tudasfelmero és elismero (PLAR) teszt alapjan felmentést kapott hallgatonak is el kell
végeznie ezen utotesztet. Ha a hozott ismeretei ugyan lehetévé teszik azt, hogy atugorja a
részcélkitlizés tanulasi folyamatdnak teljesitését, az utoteszt kitdltésével ,,sztenderdizalja”
tudasat, képességeit a képzés tananyagdhoz. Az igy felmentett hallgatod az utoteszt altal feltart
hibékat az utokompenzacids folyamat soran fogja potolni, természetesen csak azon ismeretek,

készségek kapcsan, aminek hidnyara az utdteszt ravilagitott.

A PLA és PLAR modell logikai szerkezete

Az elézetes tudas felmérésén €s beszamitasan alapulo felnéttképzési modellt néhany egyszera
alapelvre tamaszkodva épitettiik fel. A modell alapvetéen két szinten kezeli és méri az
elézetes tudast. Az elsd szint a hallgato képzési programba torténd beiskolazasakor sziikséges,
az adott programban val6 részvételhez elengedhetetlen eldzetes tudas mérésének PLA tesztje.
Az ehhez a szinthez tartozd PLA tesztek elkészitéséhez minden fejlesztonek meg kell adnia,

hogy a hozzd tartoz6 kompetencia modulok szintjén, tehdt modulszinten, melyek azok a
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magaval hozott tudés, ismeret, készség stb... elemek, mely nélkiill a hallgato a képzési
programba nem léphet be, illetve valamilyen mddon poétolnia sziikséges azokat. Ne keverjiik
Ossze ezt az adott modulban val6 részvételhez sziikséges, a konkrét képzés modulhdlojaban a
megel6z6 modulok sordn elsajatitando tudassal! A tesztek Osszessége képezi a képzési

programba val6 belépéshez sziikséges PLA teszt alapjat.
Példa:

Egy képzés soran a hallgatonak eldzetes matematikai ismeretekkel kell rendelkeznie. Hogy
pontosan mely modul(ok) soran, és milyen mélységii ismeretek ezek, arra az adott modul(ok)
fejlesztdje(i) tudja(dk) szolgaltatni a pontos megoldast. Lehetnek ilyen magéval hozott
ismeretek példaul az arany és a szazalékszdmitds, de alacsonyabb szinten akar az

alapmiiveletekben valo jartassag is.

Az adott modul fejlesztéje elkésziti a modulhoz sziikséges PLA ismeret- és készségprofilt,
melyben definidlja a modulhoz nélkiilozhetetlen magaval hozott ismereteket, készségeket. Ez
a profil, még nem azonos a PLA tesztekkel, azok elkészitésének alapjait képezik! Vegyiik
figyelembe, hogy tobb fejlesztd is adhat meg azonos eldzetes ismeret és készségigényt. A
fejlesztési team vezetdje a leadott profilok alapjan dont az egyes tesztek elkészittetésérol,
vagyis arrol, hogy konkrétan kik, mely fejlesztok lesznek hivatottak az adott teszt feladatsor
Osszeallitdsara. Célszerli figyelembe venni a fejlesztéi potencialt, vagyis matematikai teszt
feladatsort lehetdleg a matematikai ismeretekben alaposabban jartas fejlesztével
kidolgoztatni, és igy tovabb. K6zds modulok esetében a modul fejlesztdje rendelkezésére

bocsatja azokat.

Visszatérve a 6. oldal 1. &brajara ebben az esetben a tanulasi egységet maga a képzési
program jelenti, a PLA tesztet pedig a modulok fejlesztdi altal kidolgozott tesztek Gsszessége
modulonként. A eld-kompenzécié lehetdésége megnyilvanulhat egy felzarkoztatd modul

kialakitasaval.
Egy ilyen elven kialakitott PLA feladatsor strukturaja a kovetkezoképpen alakul:

Vegylink példanak egy olyan tipusi képzési programot, ahol a hallgatok nyelvi,
kommunikéciés, matematikai ¢és marketing ismeretekkel, képességekkel kell, hogy

rendelkezzenek a képzési programba torténd belépéshez. Amennyiben a képzés tovabbi
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moduljaihoz is adtak le a fejlesztok ismeret- és készségprofilt a struktira értelemszertien,

mélyiil, a tovabbi modulok PLA tesztjeivel.

—- Tanaryag Szerzii; |h-1ind ﬂ
= Angal
Szakincs KE Szerkesztésl 7 Tiilés | |.| =i EXCEL-be |i‘
Nyehtan Sorrend | Cim | Tipus
Olvasazértés
21 Kommurik dcid | 1| Mit jelentensk az aldbbi képeken [dthatd fejtartasok? JO2 Feleletvilasztas
Metakommunikacia 2 2 1/b. feladat Feleletvalasztas
Keszzeatelmeénss 3 3| 2/a. feladat Feleletvdlasztds
Személiségiegyek. F— . -
] 4 4 . feladat Feleletvalasztas
=1 Marketing ] 2t
A marketing seerepe az.. 5|4, feladat Feleletvalasztas
Placszegmentacio [ 6| 5/fa. feladat Feleletvalasztas
Fogyasztal magatartaz 7 7/ 5b. . Feleletvélasztis
Szervezetek beszerzés.. —
I a|5fc. f. Feleletvalasztas
Temékpolitika, arpolitka ——— /
Ertékesités eklam 9 9| 5Md. f. Feleletvalasztas
b ark etingstratégia 10 10| 5/e. f. Feleletvalasztas
=I- Matematika 11 11|56, feladat Mondatkiegészités
Alapmiiveletek et |
ety o ger e o |2 12| 7fa. f Parositas (két el f
Arany éz szazalékszami.. — — 2 S s Hom o
Algebrai alapismeretek 13 13| 7. f Parositds (két elemcsopor
14 14|9/a. feladat Feleletvalasztas
5 15| 9b. f. Feleletvalasztas
16 16| afc. f. Feleletvalasztas
17 17(9/d. f. Feleletvalasztas
18 18| 9/fe. f. Feleletvalasztas
19 19 10, feladat Parositas (két elemcsopor
2. abra

A fenti abran jol lathato, hogy a fejlesztdk altal kidolgozott tesztek, feladatok, elkészitendd
esszék, stb... modulonként elkiilonitve, és az egyes modulokon beliil részcélkitlizésekre
bontva épiilnek fel. Amennyiben az adott képzési program tartalmazza az adott szakmai
modult, akkor e részcélkitiizések koherensek a modul tanuldsi utmutatdojaban kidolgozott
részcélkitiizésekkel, ezért 1ényeges eldszor a modulleiras €s a tananyag elkészitése, és utdna a
PLA tevékenység megvaldsitasa. Ilyen lehet esetiinkben a marketing modul. A fejleszt altal
leadott PLA ismeret- és készségprofilt a bal oldali oszlopban latjuk. A fa struktira tetején 1évo
»tananyag” megnevezést az adott képzési program megnevezésére cseréljiik. Az ismeret- €s

készségprofilt megnyitva a jobb oldali oszlopban lathatok a konkrét tesztfeladatok, illetve

azok tipusai. A konkrét tesztek elkészitési modjara a késébbiekben tériink vissza. Lehet, hogy
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az adott képzési program nem tartalmazza példaul a matematika modult, ekkor a fejlesztd

altal leadott PLA ismeret- és készségprofil hatdrozza meg a teszt felépitését.

A fejlesztoi modell gyakorlati megvaldsitasa

Az elbzetes tudas felmérésén és beszdmitasan alapuld felnéttképzési modell masodik szintje a
hallgatd eldzetes tudasanak, ismereteinek, képességeinek olyan szintli felmérése, mely
felmérés eredményeképpen a hallgatd szamara — a megfeleld josagu tesztek alkalmazasaval —
felmentést adhatunk az egyes tanulasi tevékenységek aldl. Ez a modell hasonlit a kreditalapu
felsGoktatasi rendszer szemléletéhez, attoél abban tér el, hogy nem all rendelkezésiinkre
egyezményes kreditrendszer, mely alapjan egységesen, €és jol definidltan beszamithatnank az
egyes modulok magaval hozott ismereteit, képességeit. Ennek megfeleloen az eldzetes tudas
mérése €s elismerése a modulok szintjén nyilvanul meg. Ha a képzésben résztvevd személy a
tesztelési — vizsgdztatasi eljarasokon bizonyitja, hogy megfelel a modul kimeneti

kovetelményeinek, az adott modul tanulési tevékenysége alol felmentés adhato.

A BRKK-nal kialakitandd PLAR rendszer adaptivitdsat oly médon noveljik, és illessziik a
jelentkezé hallgatok valtozatos magéaval hozott ismereteihez, képességeihez (meglévd
kreditrendszer hianyaban), hogy az egyes modulokon beliil kialakitunk egy differencialt
tanuldsiranyitast. Ez egyben jol illeszkedik a tanuldsi utmutaté altal hordozott
részkompetencidk, illetve részcélkitlizések rendjéhez. E modell PLA része gondoskodik a
tudashidnyok felderitésérdl és potlasardl, mig a PLAR tesztek valositjdk meg a meglévd
tobblettudas felmérését és elismerését, igy kisebb-nagyobb tanuldsi szakaszok atugrdsara

helyezik a hangsulyt.

Az kovetkez6 modellen az egyes kompetencia modulok részkompetencidibol, illetve tanulasi
részcélkitlizéseibdl allitjuk Ossze az eldzetes tudas elismerését is lehetdveé tévé PLAR ismeret-
és készségprofilt. A fejlesztést vezetd dont a fejlesztok altal leadott PLAR ismeret- és
készségprofilok alapjan a tesztfeladatok kifejlesztésérol, illetve kozds modulok esetén azok

alkalmazasarol.
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A PLA és PLAR rendszer fejlesztoi modellje
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A teljes képzési program PLAR tesztrendszere a program Osszes PLAR tesztjének
modulonként és ismeret- és készségprofilonként a PLA-hoz hasonlo6 fa struktirdban felépiild

tesztsorozata lesz.

Az elozetes tudas képzési programszintii elismerése, az egyéni tanulasi utak

kialakitasanak lehetdsége

A felné6ttképzési program elkészitésekor meg kell hatarozni, hogy az egyes modulok milyen
sorrendben kovetik egymadst, milyen struktarat alkotnak a képzés szerkezetében. Ennek
pontos vazat a képzési program grafikus modultérképén kell dbrazolnunk. Az el6z6 modell
struktaraja egy linedris felépitésii tanulési ut, de a gyakorlatban ett6l 1ényegesen eltér az adott
képzési program moduljainak egymashoz torténd kapcsolodasa. Altaldban igaz az, ha az
egyes modulok bemenete épit az azt megeldz6 modulok soran elsajatitott ismeretekre,
képességekre, akkor csakis e modell lehet a képzési program megvaldsitasdnak egyetlen

célravezeto utja.

E modell hatranya, hogy feltételezi az egyes erdforrasok, targyi feltételek pontos, naprakész
meglétét. Ha példaul a képzés 3. moduljaban szdmitastechnikai teremre van sziikség, és a
kovetkezd modul feltétleniil épit ezen ismeretekre, akkor a képzés ezen szakaszaban ( pl: 120.
oratol a 180. 6raig) egy 60 oOrds szamitastechnikai modul esetében barmilyen feltétel hianya a
képzési program elakadasat eredményezi. A modell masik hatranya, hogy az a hallgat6, aki a
PLAR felmérés soran teljes felmentést kapott a szamitdstechnikai ismeretek modul aldl,

jellegzetes helyzetbe keriil a képzés tobbi hallgatdjdhoz képest.

A képzési rendszer felépitését ugyanakkor nagymértékben befolyésolja az egyes készségek,
képességek elsajatitdsahoz, begyakorlasahoz sziikséges beépiilési id0 mennyisége. (Példaul
nyelvi ismeretek, gépirds, hegesztési eljarasok, kézi tigyesség fejlesztését megkivand
gyakorlatok, kompetencidk stb...). A fejlesztési team szamara elengedhetetleniil fontos, és
nehéz feladat a PLAR rendszer és a képzési modulhdlo szinkronozasa, a modulhalé szakmai

egymasraéplilésének biztositasa, a parhuzamosan oktathaté modulok kérének definialasa.
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A kovetkez6 tervezési matrix segitségével indithatjuk el a tervezési folyamatot. Fontos, hogy
e matrix kialakitasakor mar rendelkezésre alljanak a modulleirasok, és a megtanitando

ismeretelemek, képességek célkitiizései!

Az adaptiv képzési modell logikai matrixa

Szummativ értékelés (zardvizsga, mindsités)

n.1. modul n.2. modul n.k. modul

3.1. modul 3.2. modul 3.k. modul

2.1. modul 2.2. modul 2.k. modul

1.1. modul 1.2. modul 1.k. modul
A belépéshez sziikséges szint felmérése (PLA)

Jelentkezés, adatrogzités

4. abra

Az adaptiv feln6ttképzési programban meg kell hatarozni, hogy milyen sorrendben kdvethetik
a modulok egymast, milyen a benniik megjelend tudas egymasra épiilése. Ebbdl kdvetkezik
majd a hierarchikus egymasra épiilés, masrészt a lehetséges végighaladas ttja, lehetdsége.
Ekkor meghatdrozhatok azok a szintek is, ahol az eldzetes tudds elismerésével a hallgatd a

képzés egy adott szintjén lépjen be a programba, vagy mely szintek tanuldsi tevékenységét
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atugorva, hogyan folytatja a programot. Ez a 4. dbran 1évé séma modulonkénti nevesitését és

behuzalozésat jelenti, a lehetséges és megvaldsithato bejarasi utak figyelembe vételével.

A fejlesztoi team munkaja az el6zetesen megszerzett tudas elismerését figyelembe vevo

képzési modulhalé kialakitasaval

1. A képzési program eldzetesen megszerzett tudas beszamitasanak konkrét meghatarozasa

Ha egyszertsitett formaban kozelitjilk meg az eldzetesen megszerzett tudast, két szélsdértéket
kiilonboztethetnénk meg: az elsé a 0%-os PLAR szint, vagyis a hallgaté szdmara minden
tanulasi egység teljesitendd. A masodik szélséérték elvileg a 100%-0s PLAR szint, amikor a
hallgat6 csak a program éaltal eldirt képzési célok, kompetencidk meglétének igazolasat, azaz
az egyes részcélkitlizések, kompetencia felmérd lapok kitoltését s a szummativ értékelést, a

vizsga teljesitését fogja elvégezni.

A fejlesztdi team feladata azon kompetencidk meghatarozdsa, mely esetén nem veszi
figyelembe a hallgatd el6zetes tudasat. (Lasd fent!) Ezen modulokat a matrixban kiilon

jelsljik.

A fejlesztéi team meghatarozza azon részcélkitizéseket az egyes érintett modulokon beliil,
mely adott tudas, ismeretszint elérése esetén az adott részcélkitlizés tanulasi tevékenysége alol

felmentés adhato.
2. A képzési program matrixanak elkészitése

A fejleszt6i team elkiiloniti a hosszu beépiilési 1dot igényld, parhuzamosan oktathaté modulok

korét, tovabba csoportositja a kiegészitd, az alapozo és a specidlis modulokat.
A team rogziti azon modulokat, melyek esetében nem kivanja az el6zetes tudast beszdmitani.
A team meghatarozza a terepgyakorlatokat, a csoportbontast lehetdvé tévé modulokat.

A team meghatdrozza azon alapmodulok korét, mely modulok ismerete leginkabb
nélkiilozhetetlen a tobbi szakmai modul oktatdsa soran, ugyanakkor az eldzetes tudas

beszamitasakor koztes belépési pontot is jelenthetnek.
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3. A team elkésziti a modulmatrix behuzalozasat.

4. A team elkésziti a képzés modulhalojat.

Egy képzési program lehetséges behuzalozott modulmatrixa:

Szummativ értékelés (zardvizsga, mindsités)

Koérnyezetvédelem

T

Munkavédelem

T

Allaskeresés

Jelmagyarazat:

EU ismeretek

Szakmai

Szamitastechnikai
alapismeretek

A

Elektronikai
alapismeretek

A

Fémipari
alapismeretek

gyakorlat

A

Vagyonvédelmi
rendszerek

A

Forrasztas

L

. A
e T el

Digitalis
technika

7

A belépéshez sziikséges szint felmérése (PLA)

A

Jelentkezés, adatrogzités

5. &bra

Nem adhato felmentés

PLAR alapjan teljes felmentés adhatd

Parhuzamosan oktathaté modulok

A fenti véazlaton a normal, fekete nyilakon keresztiil megvalosuld tanulasi Ut a képzés

folyamatat, a modulok egymasra épiilését reprezentalja. A fejlesztési team dontése alapjan 5

modulbdl az eldzetes tudas elismerését felméréd PLAR tesztek alapjan felmentés adhato, igy
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szélsGséges esetben akér az ,,Allaskeresési technikak” modul is jelentheti a képzési program

specialis bemeneti szintjét.

Az eldzetes tudas elismerésére szolgdlo teszteket a séma kiilonb6zd pontjain helyezhetjiik el.
A PLA/PLAR soran tehat lényegében kétféle felmérés johet szoba: Az egyik orientald,
dontés-elokészito jellegli, azaz inkabb informativ, ami segiti a jelolt eldzetes tudasanak
feltérképezését, javaslatot tehet arra, hogy a jelolt mely teriileteken kérje eldzetes tuddsanak
elismerését, természetesen a képzési program PLA/PLAR szabdlyainak megfeleléen. A masik

felmérés egy részletes tudasszint mérés, mely mar helyettesitheti a képzés bizonyos részeit.

Az elozetes tudas modulokon beliili elismerése

A 3. abran lathaté modell tanulmanyozasa soran lathatd, hogy a PLAR teszteket, illetve a
PLAR tesztet leird ismeretprofilt az egyes kompetencia modulok részcélkitiizésiként kell a
fejlesztéknek megadni. Ez teszi lehetdvé, hogy az 1. dbra szerinti eljarast kovetve a hallgatod
az adott tanulasi egységre vonatkozoan is lehetévé tegye eldzetes tudasanak elismerését. Az

itt alkalmazand6 PLAR tesztnek haromfokozatu értékelést kell végezni:

A hallgaté magas szinten, pl. 80% felett eleget tesz a kdvetelményeknek, ebben az esetben
elézetes tudasa elismerésre keriil, haladhat tovabb a kovetkezd tanuldsi egységre, illetve
»sztenderdizalja” tudasat a kompetencia modul célkitiizéseinek megfelelden. Ezen utoteszt

lehet az adott részcélkitlizés onellendrzési tesztje.

Tudasadban kisebb hianyossdgok vannak, pl. 65% - 79% kozott teljesitett, ekkor
utokompenzacié Utjan, bekapcsoldédva a tanuldsi folyamat azon részeibe, melyek esetén
hianyossagai felszinre keriiltek, potolja ismereteit. Tovabbi haladasa az utoteszt kitoltésével

folytatodik.

Ha a PLAR teszten a hallgato rendkiviil rosszul szerepelt, a teljes részcélkitlizés tudasanyagat

fel kell vennie.

A HEFOP 3.5.1. fejlesztések soran mindig figyelembe kell venni a hallgatd eldzetesen
megszerzett tudasanak mérését és elismerését, igy azon modulok meghatarozasat, mely soran

a fejlesztoi team ezt nem teszi lehetove, csak rendkiviil indokolt esetben teheti meg. Az
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indoklashoz mindenképpen be kell csatolni az igazolé dokumentumokat. Ezek lehetnek

rendeletek, szabvanyeldirasok, szakértdi vélemények.

PLA és PLAR tesztek készitésének alapelvei

A képzés sordn az informaciok felvételének, Osszegylijtésének kiillonb6zé modozatait
ismerjiik. Altaldban a hallgatoknak kiilonféle kérdéseket tesziink fel, és a kidolgozott, vagy
spontan valaszaikat értékeljiik. frasbeli és szobeli feladatokat adhatunk szamukra, vagy
kiilonféle megoldando6 probléma elé allithatjuk dket. Ezen értékelési rendszert kvalitativ, azaz
mindségi elvarasokon alapuld rendszernek nevezziik. A megfeleld kritériumok altal leirt,

rrrrrr

tudas felmérésének és elismerésének folyamataban egyarant.

Az értékelés 6 formajat azok a mérési tevékenységek jelentik, ahol a 1étrejott eredményeket
valamilyen szamszer( értékhez rendeljiik. Ebben az esetben kvantitativ, azaz teljesités alapa
értékelésrdl beszéliink. A legjobb mindsitési format szdmunkra e két értékelési rendszer
egylittes alkalmazéasa jelenti. Lényeges, hogy a hallgatod teljesitményét, vagyis az elvart
kritériumokat, és a megfeleld teljesités szintjét exakt formaban, elére definialjuk, a mérést
pedig ugy végezzik, hogy egy mérOeszkozon rogzitett skalat hozzamériink egy
megvizsgalando teljesitéshez. A pedagogiai mérések tipikus, és leghatékonyabb forméja a
teszt. A tuddsszintmérd tesztek soran a maximalis teljesitményt mérjiik, azaz azt vizsgaljuk,
hogy mire képes a hallgat6, ha minden tudasat 0sszeszedve képességeinek legjavat nyujtja. A
tudasszint mérés esetén rendkiviil pontosan koriil kell hatarolni azt a tudast, amit szaz

szazaléknak tekintiink, és a mihez a hallgatok tudéasat viszonyitjuk.

A tesztelés struktiraja

A teszt felépitését tekintve kisebb, onalloan értékelhetd egységekbdl all. Ezen egységeket
altalaban a teszt egyes feladataival azonositjuk. Példaul egy teszt, allhat 12 tesztfeladatbol. A
feladatok legkisebb, Onalloan értékelhetd részét itemek-nek nevezziik. Ezen itemek
legfontosabb tulajdonsdga, tehat, hogy madr nem bonthatok fel kisebb, onalloan értékelheto

részteljesitményekre.
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Az itemek értékelését csak kétféleképpen értelmezhetjiik: a hallgatd jol megoldotta, vagy a
megoldas nem jO, az item nem teljesitett. Ehhez kozvetleniil 1, vagy 0 teljesitési pontérték
rendelhetd. Természetesen az egyes itemek-hez ettdl eltéré sulyozds is rendelhetd,
amennyiben annak bonyolultsagi foka ezt indokolja. A tesztek Osszpontszamat az egyes

itemekre adott pontok 0sszege adja.

A kovetkezO abrakon néhany teszt item-jeit lathatjuk:

Egészitse ki az alibbi mondattoredékeket!

A szocialis ellatas teriiletén foglalkoztatasnak szimit minden olyan
tevékenység melyet az ellatott dnellatasaval kapcsolathban sajat maga
koriil el tud végezni, illetve amelyet az intézmény dolgozdi szerveznek
az ellatott részére. Az dltbzés, tisztalkodas, agvazas, sth. a
foglalkoztatas eszkozei.

6. abra

A fenti tesztfeladat sziirkével kiemelt részei a feladat tovabb mar nem bonthato, egy-egy
elemi megoldésait, azaz item-jeit jelolik. A teszt kitoltése sordn a hallgatd szamdra a sziirkén
jelzett szavakat kell helyesen beirnia, annak mérésére, hogy tisztdban van-e a szocialis ellatas

terén val6 foglalkoztatas definicioival.

A kovetkezd abran egy elektronikai szamitasi feladatot tanulmanyozhatunk. A feladatnak
latszolag egy item-je van, azonban ha elvégezziik a teszt megoldasat, kideriil, hogy valdjaban
a teszt tovabbi itemekre bonthatd. Ennek magyarazata, hogy a hallgatonak ismernie kell Ohm
torvényét, a masik pedig, hogy képesnek kell lennie kiszdmolnia a megfeleld értéket. A
fejleszto feladata, hogy a pontozéasnal ennek megfelelden sulyoz-e, azaz esetiinkben példaul 2

pontot ad az item teljesitésére, beszamitva ezzel a feladat nehézségi fokat.
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Szamitsa Ki az alabbi aramkorben az aramerosség nagysagat!

U=220V R=400 Ohm

Az aramkorben folyo aramerosseg nagysaga amper

7. dbra

A tesztek josagmutatoi

Az egyik leggyakrabban felmeriild kérdés egy teszt alkalmazéasa soran, hogy az adott teszt
mennyire megbizhatoan méri azt a tudast, aminek a mérésére azt kidolgoztuk. A
tesztelméletek szerint minden vizsgalt személyhez hozzarendelhetd az illetd tudasanak
meghatarozott, valodi értéke. Minden személyhez hozzatartozik az illetd intelligencidja,
kreativitdsa, magaval hozott kommunikacids, irdsi, olvasasi, szovegértési stb... készségei,
melyek kozvetleniil befolyasoljak az adott mérés eredményét, illetve hozzajarulnak,

modositjak az illetd tudasszintjét.

Nevezziik ezt az adott tuddsszint személyre jellemzd valodi értékének, és ennek megfelelden

jelsljiik ,,V"-vel.

Amikor az illetd magaval hozott tudasat akarjuk mérni, akkor a teszttel valo mérés soran
hibakat is kovetiink el, tesztiink csak részben képes tiikrozni az illetd tudasanak valodi értékét.

A 7. 4bran lathatd feladat hibat visz be a tesztelésbe, ugyanis eldontendd kérdés, hogy a

20. oldal



hallgato fizikai, matematikai ismereteit, vagy mindkettdt egyszerre szeretnénk mérni. A
hallgatd altal adott hibas szamolasi eredmény ugyanis eredhet egyrészt a fizikai dsszefiiggés
ismeretének hidnyabol, de eredhet a matematikai miiveletek terén magaval hozott
hidnyossagokbol is. A teszt értékelése utan az instruktor nem kap egyértelmii valaszt arra,
hogy pontosan mi okozta a hibas megoldast. A teszt hibaértékét, hibatényezo6jét ,,H-val
jeloljik. (Elektronikus tesztelésre gondoljunk, amikor nem papiron, 1épésenként vezettetjiik le

a megoldast.)

Az aliabbiakban a foglalkoztatasi elemek koziil jelolje meg a megallapitasokat!

[1 A foglalkoztatasnak aktiv és passziv formajat kiilonboztetjiik meg.

M A fizikai foglalkoztatas feladata az élelmezés.

A foglalkoztatas szervezése passziv foglalkoztatiasnak mindsiil.

¥l Aktiv foglalkoztatasrol beszéliink, ha az ellatott hallgatja a felolvasast.

A foglalkoztatasnak fliggoségérzést fokozo hatasa van

L | Aktiv foglalkoztatas, ha a kizisen nézett filmet az ellatottak megbeszélik.

[0 Passziv a foglalkoztatas, ha az ellatott a kézimunkahoz iil.

[1 A foglalkoztatas lebonyolitasara alkalmas helyiség a tarsalgo vagy az ebédlo.

8. abra

A teszt hibaja a valodi értéket felfelé kerekitheti, példaul tigy, hogy a hallgatd véletlenszertien
rahibazik a helyes megoldasra, mint a 8. abran 1évo teszt feleletvalasztds item-jei esetében,
vagy lefelé kerekitheti, mint a 7. 4bra tesztfeladatanal, példdul a matematikai szamolasbol
ered0 hiba, ami adott esetben lehet figyelmetlenség, vagy egyéb pszichikai tényezd

eredménye is. A jeloléseket felhasznalva a tesztelés egyik alapegyenlete a kdvetkezo lesz:

M=V +H

A fenti képletben M a mért értéket képviseli. A PLA és PLAR tesztek készitésekor arra kell

torekedniink, hogy a H értéke, azaz a tesztek, mérések hibaja minél alacsonyabb legyen. Azt
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mondhatjuk, hogy tesztiink annal jobban méri a mérni kivant tudast, minél jobban 6sszefiigg a

valodi érték a mért értékkel. Statisztikailag minél jobban korrelal M és V.

A tesztnek ezt a tulajdonséagat, az igy értelmezett josdgat a teszt megbizhatdsaganak, idegen

szoval a teszt reliabilitdsanak nevezziik. Ez a mért érték, és a valodi érték kozotti osszefiiggés.

A teszt objektivitasi mutato6i

A teszt objektivitdsa azt jelenti, hogy a teszt targyszerl, targyilagos, nem szubjektiv. A
teszttel végzett mérés eredménye fliggetlen attdl, hogy ki végzi a teszttel valé mérést. Barhol,
barki haszndlja a tesztet, annak eredményének hasonlonak kell lenni. Az elért eredményeket,
tesztpontokat csakis a vizsgalt személy tulajdonsdgai hatarozzdk meg, és fliggetlenek attol,

hogy a tesztet ki hasznalja, ki értékeli, ki végzi a vele kapcsolatos szdmitasokat.
A tesztek objektivitdsanak formai:

—Adatfelvételi objektivitas
—Ertékelési objektivitas
—Interpolacios objektivitas

A PLA ¢és PLAR tesztek készitésekor szamunkra az elsd két format kell figyelembe venni.

Az adatfelvételi objektivitas azt jelenti, hogy a teszt eredménye fliggetlen az adatfelvevd
személyétol. Erre tipikus példa, amikor egy csoportos teszt kitdltésének eredménye nem
csupan az ott jelenlévd hallgatok tudasat, hanem a hallgatokat oktatd instruktor munkéjat is
mindsiti. Egy-egy mondat, egy orientdld figyelmeztetés, megjegyzés az egész csoport

teljesitményét tolhatja el valamilyen irdnyba.

Az értékelési objektivitas a teszt azon tulajdonsagat jelenti, hogy a teszt eredménye fliggetlen
attol, hogy a tesztek javitasat, kodolasat, értékelését ki végzi. Ez csak akkor lehetséges, ha a
teszt értékelése teljesen egyértelmtl, olyan szigoruan szabéalyozott, hogy ezeket, a szabalyokat
kovetve barki ugyanarra az eredményre juthat. A4 tesztfeladatok elkészitésénél a javitokulcs
preciz megadadsadval, az itemek egyértelmii megjelenitésével és sulyozasaval, a helyes valasz

rogzitésevel biztosithatjuk a teszt értekelési objektivitdsat.
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A tesztek értékelési objektivitasat a fejlesztoi team tapasztalati Gton is ellendrizheti, gy hogy
ugyanazon teszteket tobb, a szakméban jartas szakértovel értékelteti. Az értékelés a teszttol
kiilonb6z6 lapon torténik, majd az eredményeket szdmitdgépbe vissziik. Ha olyan kérdést
talalunk, ahol az értékelés eredménye az értékeldk kozott erdsen szor, alapos gyanink lehet
arra, hogy a javitasi kulccsal valamilyen probléma van, azaz a javitokulcson, illetve a teszten

valtoztatni kell.

A B € D E F G H :
1 HEFOP 3.5.1 tesztértékelési objektivitas mérése
2
i Tesor A kiértékeles utan kapott pontok Entékelési objektivitds
- pp———— = Teszteld! |Teszteld2 |Teszteld |Teszteldd |Tesztelds |Tesztelds Atlag 1% 66667
6 1 2 1 2 2 1 2|Max: 17
7 2 1 1 1 1 1 1[Min: 14
8 1 3 2 2 2 2 2 2|Szoras: 1,503083
9 4 3 3 3 2 3 1
10 5 1 1 1 1 1 1
1 1 1 1 1 1 1 1
12 2 1 1 1 1 1 1
13 2 3 1 1 1 1 1 1
14 4 2 2 2 2 2 2
15 5 1 1 1 1 1 1
16 1 0 1 1 0 1 0
17 3 2 1 1 1 1 1 1
18 Osszpontszam: 16 16 17 15 16 14

9. édbra

A 9. dbran egy EXCEL-ben késziilt értékelési objektivitast ellendrzdé tablazat lathato. A
tesztet jelen esetben 6 szakértd értékelte, az altaluk adott értékelés adatai a tdbla jobb sz€lsé
oszlopan talalhatok. A fejlesztoi team feladata, hogy ellenorizze a fejlesztok dltal leadott
tesztek értékelési objektivitasat, illetve meghatarozza azt a minimadlis szords értéket, amin

beliil még a tesztet objektivnek tekinti az értékelés szempontjabol.

A teszt validitasa

Validitason a teszt érvényességét értjilkk. A tesztnek azt a tulajdonsagat, hogy a teszttel
valéban azt mérjiik-e, aminek a mérésére a tesztet kidolgoztuk, amit a teszttel mérni
kivanunk. Az egyszerliség érdekében tételezziink fel egy szoveges feladatot, amelyre a valaszt

a hallgatonak essz¢ formajaban kell kidolgoznia.
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Példaul:

Ismertesse és jellemezze a korhoz, mint mértani objektumhoz tartozo érintd, hur, szeld

fogalmat, és egy-egy rajzon mutassa is be ezen elemek kérhoz valo viszonyat!

A példaként felhozott feladat feltételezi, hogy a teszten szerepld hallgatok olvasasi,
szovegértési, fogalmazasi készségeik, és rajzolasi képességeik egyarant adottak, és egyforman
adottak a feladat helyes megoldasdhoz. Ha egy ilyen feladatot kiadnank egy csoportnak, azt
tapasztalnank, hogy egyes hallgatok el sem jutnak a helyes megoldas fel¢, mig mas hallgatok
részben teljesitik a feladatokat, de természetesen lesznek olyanok is, akik szabatos, 100%-0s
teljesitményt produkalnak. Meglepd eredményre jutnank azonban, ha rendelkezésre allnanak a
hallgatok szovegértési, fogalmazasi készségét mérd tesztek eredményei. Ebben az esetben
ugyanis a példaként felhozott teszt eredményei jobban korreldrnak a hallgatok szovegértési,
fogalmazasi készségeit mutatod tesztek eredményeihez, mint a matematikai, illetve geometriai
képességeikhez. A hallgatok egy része hidba tudja a szGveg mogott rejld, szdmara esetleg
egyszerli geometriai feladatot megoldani, ha a bonyolult széveg, illetve a valasz kifejtése
soran sziikséges szovegértési képességei megakadalyozzdk abban, hogy a feladatot

tokéletesen megértse, €s a megoldast egyértelmiien megadja.

A tudasszintméro tesztek validitasanak biztositasa

Tananyag, célok,
kovetelmények, kiilso tudas

Tanitas, tanulas Tesztkészités

Hallgato Tesztelés Teszt

A
A 4

10. abra

A tesztkészités a tanitds, tanulds folyamataival analdog folyamat. A célokat, a
kovetelményeket, a tananyagot ugyancsak le kell képezniink, objektiv, rogzitett formaban. A
teszt készitése soran elsddleges szempont, hogy a teszt mennyiségileg és mindségileg is

pontosan képezze le a célok, kdvetelmények, tananyag formajaban rogzitett tudasrendszerét.
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Csak akkor tudjuk tesztiinkkel a hallgato eldzetes tudasat mérni és elismerni, hogy ez a tudas
megfelel-e a céloknak, kdvetelményeknek, ha a tesztiink pontosan a célok, kdvetelmények,
illetve a tananyag alapjan késziilt, pontosan tiikrozi azt. Az elézetes tudasszintmérd tesztek
validitasat tehat az altal biztosithatjuk, ha olyan technikat, olyan tesztkészitési eljarast
hasznalunk, amelynek segitségével a tananyagot, illetve a tananyag elsajatitdsahoz sziikséges
elézetes tudaselemeket pontosan leképezziik, a tananyag mérésére, tesztelésére szolgalo

mérdeszkozbe.

Tesztkészités, feladatiras

A tananyag elemzése, a felmérendé tudas kategorizalasa

Egy-egy tesztfeladattal, teszt itemmel az eldzetes tudasnak csak meglehetésen kis elemeit
tudjuk vizsgalni. Ahhoz, hogy a tudas elemenkénti megkozelitésével a vizsgalandd tudas
teljes rendszerét is megfelelden épitsiik fel, sziikség van arra, hogy a tananyagot megfeleléen

elemezziik.

A hallgatok altal hozott, a tesztekkel megvizsgaland6 tudast két f6 csoportra bontjuk fel.

Elozetes tudas

/\

Ismeretjellegli tudaselemek Képesség jellegili ismeret elemek

A A

- képzetek - készségek

- fogalmak - jartassagok

- tények - képességek

- definiciok - problémamegoldas

- szabalyok - intelligencia

- leirasok - kreativitas

- torvények - kommunikacid

- elméletek - feleldsség

- rendszerek - egylittmiikodés

- Osszefiiggések - elvonatkoztatas

- szabvanyok - fogés

- logika - miivelet, gyakorlat

11. abra
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Az ismeret jellegli tudaselemekre az a jellemzd, hogy viszonylag rovid id6 alatt elsajatithatok,
megfeleld szam ismétlés és rogzités utan tartds tudassa valhatnak. Ennek ismerete kiilondsen

fontos az eldzetes tudas felmérése utani el6-kompenzacioés folyamat kialakitasaban.

A képesség jellegl tudast az jellemzi, hogy hosszu fejlodési folyamaton keresztiil jut el a
kezdetektdl egy viszonylag &llandosult szintre. Ugyanakkor az évek sordn passzivva

valhatnak, illetve modosulhatnak. (Mentalis, egészségiigyi okok.)

Az ismeretek és készségek egységeinek azonositdsa utdn meg kell hatarozni a kozottiik 1€vo

kapcsolatokat, igy megkapjuk a modulba foglalt tudas struktarajat. [1]

A PLA, PLAR ismeret- és készségprofil meghatarozasa

A modul részcélkitlizéseinek egyenkénti elemzése, a részcélkitiizés elsajatitasahoz
szlikséges eldzetes tudas ismereteinek, készség elemeinek egyenkénti beazonositasa lesz a

PLA ismeret és készségprofil alapja.

A modul részcélkitlizéseinek egyenkénti elemzése, a részcélkitilizés teljesitéséhez sziikséges
tudas ismereteinek, a célkitlizésekben megfogalmazott készség elemeinek egyenkénti

beazonositasa lesz a PLAR ismeret ¢s készségprofil alapja.

Az adott modul fejlesztdje az [1]. szdmu iranyelveknek megfeleléen kitolti a 2. szamu

mellékletben szereplé PLA ¢és PLAR ismeret és készségprofil adatlapokat.

A fejlesztési team vezetdje Osszehangolja az egyes fejlesztok altal leadott PLA ismeret és
készségprofil adatlapokat, kisziirve ezzel a kdzosen megjelend ismereteket €s készségeket a
PLA teszt elkészitéséhez. Erre a parhuzamossagok, elkeriilése miatt van sziikség. A fejleszt6i
team dont arrol, hogy a képzési program PLA rendszerében kozosen megjelend PLA

feladatlapok, tesztek kialakitasat konkrétan mely fejlesztokre bizza.

A PLA és PLAR méroétesztek, feladatlapok kidolgozasa

A fejlesztdi team jovahagyja és véglegesiti a fejleszt6k altal kialakitott PLA és PLAR
mérdtesztek és feladatok kidolgozasat megvaldsitd fejleszték személyét. A PLA és PLAR
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méroteszteket, feladatokat a 3. szdmu mellékletben szereplé PLA és PLAR felmérd teszt
adatlapokon dolgozzak ki. Minden kidolgozott feladathoz az adott fejlesztd elkésziti a 4.
szam mellékletben szerepld felmérd teszt javitokulcs adatlapokat. Ezen adatlapokon kell
megadni a feladathoz tartozé itemek szamat, pontértékiiket, és a tesztfeladat értékelésének

tipusait, az itemek sulyozasat.

A fejlesztoi team folyamatosan kéri be a fejlesztést végzo szakértoktdl az elkésziilt anyagokat,

és rendszerezi azokat.

A PLA és PLAR tesztek, feladatok rendszerezése

A teljes képzési programhoz tartoz6 PLA és PLAR tesztelési rendszer a 2. dbran lathatd
struktaraban fog beépiilni a mérést végzd informatikai kdrnyezetbe. A feladatlap adatbézis

kialakitasahoz az aladbbi rendszerezé elv kovetése sziikséges:

Modul_k

A 4

Ismeret/készség k.1

_________________________ —_
I Képzési program megnevezése Iratpapucs |
i |
: I Modul 1 Dosszié 1 I I
L | I

| v |
I I I Ismeret/készség 1.1 > Feladat 1.1 I |
. ; | B
: i I Ismeret/készség 1.2 Feladat 1.2 ! |
o i i | I
Ly ! ; T
I i I Ismeret/készség 1.n Feladat 1.m I |
o o
I Ty ' I
| I
I I
I I
I I
| I
I
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A PLA ¢és PLAR teszteket képzési programonként egy-egy iratpapucs fogja tartalmazni. Az
iratpapucsban modulonként egy-egy flizés dossziéban, dossziénként egy-egy flizés genotherm
taroloban helyezkednek el az ismeret és készségprofilok mogé sorrendben elhelyezett teszt

feladatlapok Gsszetlizve a hozzajuk tartoz6 megoldd-kulccsal.

E rendszer szerint tehat egy 12 modulbo6l all6 képzési program 2 iratpapucsban tartalmazza a
teljes PLA és PLAR mérérendszer feladatlapjait. Mind a PLA iratpapucs, mind a PLAR
iratpapucs 12 dossziét tartalmaz. Természetesen el6fordul, hogy a 12 dosszié¢ nem fér el egy
iratpapucsban, ezért tobb iratpapucsra lesz sziikség. Az egyértelmii azonositashoz a kovetkezd

jeldlési rendszert vezetjiik be:

PLA/PLAR iratpapucsok és dossziék jelolési rendje:

HEFOP 3.5.1. — K-2004-10-0001/2.0
K-T-EK-PLA-IL.i.j. <Képzési program neve> [k]

HEFOP 3.5.1. — K-2004-10-0001/2.0
K-T-EK-PLAR-ILi.j. <Képzési program neve> [k]

Ahol i értéke: Akkreditdlandd programnal:1
OKJ-s programnal: 2
Specialis programnal: 3
Kiilonleges igényl célcsoportok (felzarkoztato): 4
Tavoktatasi programnal: 5

Ahol j értéke: A Szigethy Géza Osszesitd tablazataban szerepld szakma sorszam.
Ahol k értéke: Az iratpapucs sorszama.

Példaul az Informatikai miiszerész szakma PLA ¢és PLAR iratpapucsainak jelei tobb

iratpapucs esetén:

HEFOP 3.5.1. — K-2004-10-0001/2.0
K-T-EK-PLA-II.2.2. Informatikai miiszerész [2]

HEFOP 3.5.1. — K-2004-10-0001/2.0
K-T-EK-PLAR-II.2.2. Informatikai m{iszerész [4]

Az iratpapucsokban 1évé modulonkénti teszteket tartalmazo dossziékat is jeldlni kell. Ezen

dosszi¢k jelolése alkalmazkodik a fenti struktirdhoz.
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HEFOP 3.5.1. — K-2004-10-0001/2.0
K-T-EK-PLA-I1.2.2. Informatikai miiszerész [2]
Programozas technika alapjai

HEFOP 3.5.1. — K-2004-10-0001/2.0
K-T-EK-PLAR-II.2.2. Informatikai miiszerész [4]
Programozas technika alapjai

PLA és PLAR feladattipusok

A tudésszint mérésre szolgald feladatok kiindulasként két nagy csoportba oszthatok, az egyik

csoportba a feleletvalasztd, a masikba a feleletalkoto feladatokat soroljuk.

Feleletvalaszto feladatok

A feleletvalasztd kategoridba azokat a feladatokat soroljuk, amelyeknek a megoldédsa soran a
hallgatd kész, elére megadott valaszok koziil vélasztja ki a megfeleldt, és azt valamilyen
modon megjeldli. Ez a megjeldlés torténhet jelolonégyzet, vagy radiogomb segitségével. A
feladatok tobb helyes valaszt is tartalmazhatnak, illetve ellentétes eldjelli, ugynevezett
,kakukktojas” tipusu feladatok is lehetnek. A feladatok javitokulcsanak elkészitése konnyt.
Gondolnunk kell azonban a hallgatok altal leadott vélasz értékelhetdségére, vagyis a feladat
értékelhetdségi reliabilitisdra abban az esetben, ha példaul egy 10 itembdl 4allo
feleletvalasztos tesztfeladat esetében a hallgaté a kelleténél tobb valaszt is megjeldl. Ebben az
esetben a feladat pontozasi rendszere, illetve a hibas valasz megjelolése miatti tudas

bizonytalansag figyelembevétele definidlja az értékelést.

Feleletvalaszto feladattipusok

1. Alternativ valasztas. Ennél a tipusnal csak két valasztasi lehet0ség van, ezek koziil az egyik
mindig jo. A feladat értékelhetdségi reliabilitdsa tehat 50%-os. Ilyen feladatok lehetnek
példaul:

—Allitas, amelyrél el kell donteni, igaz, vagy hamis. (13. abra)
—Feladat, amelyrdl el kell donteni, hogy a megadott megoldas jo-e. (14. abra)
—Eldontendd kérdést tartalmaz6 mondat. (15. abra)
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Ha egy zart térben lévo gaz homérsékletét niveljiik,

a nyomaisa csokken.

¢ igaz

& hamis

13. abra

Jelolje meg a helyes eljarasi sorrendet a CFM 56 hajtomii

inditasakor!

BATT on, APU start, APU bleed, Lights On, Parking break set,

© Engine IDLE, STARTER ON

BATT on, Fuel pumps on, APU start, APU bleed, Lights On,

@
Parking break set, Engine IDLE, STARTER ON

14. abra

Jeldlje meg a Fold-Hold tavolsaganak becsiilt értekét!

0 120000 Km
300000 Km
O 2 fényev
O 650 Km

15. abra
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2. Tobbszoros valasztas. A feladatban tobb valaszlehetdség van megadva, ezek koziil lehet
egy, de tobb is helyes. A feladatnak mindig kozdlnie kell, hogy egy, vagy tobb valaszt kell a
teszt megolddjanak megjelolnie. A feladat értékelési reliabilitdsa altalaban fokozhato a
véalaszlehetdségek szamanak novelésével, illetve a valaszlehetéségek hasonldsdganak
fokozéasaval. A megoldo kulcs, és az alkalmazott pontozasi, sulyozasi rendszer tovabb emeli a

feladat értékelési reliabilitasat. Ilyen feladatok lehetnek példaul:

—Egy 0 vélasz megjeldlése n valasz koziil.

—Tobb jo valasz megjeldlésének lehetdsége n valasz koziil.
—A legjobb vilasz kivélasztasa

—A rossz valasz kivalasztasa

A feladatok megjelenési formdja hasonlit a 15. abraéhoz, ugyanugy jelolénégyzetek
alkalmazaséaval adjuk meg a helyes véalaszokat. Természetesen a felvetett kérdés, probléma a

15. abraétol eltérd lesz!

3. Valaszok illesztése. Ennél a feladattipusnal két halmaz elemei kozott kell kapcsolatot
talalni. A két halmaz nagyon sokféle médon allhat tartalmi kapcsolatban egymassal, példaul
azonos tulajdonsagok, azonos fogalmak kore, azonos szerzék, azonos kategéridk, hasonld
dolgok stb... A hozzarendelés tipusa lehet egy az egyhez (16. dbra), és lehet egy a tobbhoz
(17. abra), valamint tobb a tobbhoz hozzarendelés (18. abra).

Kapcsoljuk ossze a szerzoket és a miiveket!

A fekete varos - -Ady Endre
=
A fekete kolostor - < -Mikszath Kalman

A fekete zongora A Kuncz Aladar

16. abra
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17. abra

Mozgassa a szaimokat a megfelel6 csoporthoz!

(egy szam tobb csoportba is tartozhat)

120
Oszthato 2-vel: /
B V _
Oszthato 3-mal: \:,-,,-l""
303
Oszthato 5-tel: ‘302\
500

Oszthato 10-zel:

18. abra
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Feleletalkoto feladatok

A feleletalkoto teszt feladatokkal a tudas viszonylag bonyolultabb 6sszetevdinek a mérését is
megoldhatjuk, azonban a feladat értékelése specialis eljarast igényel. Ilyen tipusu feladatok
esetében érdemes alkalmazni a feladat értékelési reliabilitasanak ellendrzéséhez az elézdleg
ismertetett tesztelési eljarast, amikor 5-6 szakértd megvalaszolja a teszt kérdéseit, és a leadott
értékelések szorasat szamitogép segitségével elemezziik. Az ilyen tipusu feladatoknal szoktak
gyakran eldfordulni validitasi problémak, hiszen az Osszetett feladat megfogalmazasa, illetve
a hallgaté irdsi olvasasi, szovegértési képességei torzithatjdk a mérés eredményét. A

javitokulcs kidolgozasa ezért iddigényesebb feladat.
1. Kiegészités

Ez a feladattipus tobbnyire egy kijelentd mondat, amelybdl bizonyos fogalmat, vagy
fogalmakat kihagytunk.

—Egy kihagyott fogalom (19. abra)
—Tobb kihagyott fogalom (20. abra)

Egészitse ki az alabbi mondatot!

A marketingkoncepcio a vallalati szervezet miikodeset a fogyasztoi
igenvek Kielégitese erdekében integralja a minél nagyobb nyereség
elérésére.

19. 4bra

Egészitse ki az alabbi mondattéredékeket!

A szocialis ellatas teriiletén foglalkoztatasnak szamit minden olvan
tevekenység melvet az ellatott 6nellatasaval kapcsolatban sajat maga
koriil el tud vegezni, illetve amelyet az intézmény dolgozoi szerveznek
az ellatott részére. Az 6ltozés, tisztalkodas, agyazas, sth. a
foglalkoztatas eszkozei.

20. abra
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2. Rovid valasz

Ennél a feladattipusnal egy kiegészitd kérdést ugy fogalmazunk meg, hogy arra réviden,

lehetbleg egyetlen szoval, névvel, szdmmal, vagy objektummal lehessen valaszolni. (21. 4dbra)

Potolja a mérosza mokat!

dem’+ em’=1dm’
30cm’+ cm’=1m
300cl+ | cl=1hl

1liter- ml=100 ml

21. abra

3. Hosszu valasz.

A feladat olyan kérdést, vagy kérdéseket tartalmaz, amely hosszabb, akéar egész mondatos
valaszt, vagy felsorolast igényel. A valasz értékelése bonyolultabb, mivel ugyanazt a tartalmat
tobbféle mondattal is meglehet fogalmazni. Ekkor azt kell megitélniink, hogy a valasz
kifejezi-e a lényeget. Ezt ugy tehetjik meg, hogy megadjuk azokat a kifejezéseket,
amelyeknek el6 kell fordulni a valaszban, és ezeket kell a teszt megolddjanak kapcsolatba

hozni a helyes megoldashoz. (példaul mozgatassal, 6sszekotd vonallal).

létezést jelent,

cselekvest jelent,
tulajdonsagot jeldl,

megnevezest takar,

22. abra

34. oldal



A fenti feladat megoldéasakor a hallgaté mozgatéassal helyezheti el a helyes valaszokat.

4. Valasz felsorolassal.

Rendezze a halogén elemeket a Mengyelejev féle

periodusos rendszer szerinti emelked6 atomsuly szerint!

asztacium
fluor

jod

klor

brom

23. abra

A fenti feladat megoldasakor a hallgatd mozgatassal, vagy sorszamozassal rendezi el a valasz

elemeket a helyes valasz kialakitasahoz.
5. Essz¢é tipusu vélaszok.

A legdsszetettebb értékelési problémakat az egy mondatnal hosszabb, 6sszefiiggd valaszokat
igényld feladatok jelentik. Az ilyen feladatok alkalmasak az Onallo itéletalkotds, az
Osszefiiggések felismerésének, a szintetizalas, a Iényeg felismerés, kiemelés képességének
vizsgalatara. Az értékelés objektivitdsat altaldban azon valasz itemek megadasaval lehet

elérni, amelyeknek el kell fordulni a valaszban.
6. Papir alapt esszék.

A BRKK HEFOP 3.5.1 rendszerében a tesztfeladatok a MOVELEX® szamitogépes
tesztszerkesztd és kiértékeld rendszerében keriilnek rogzitésre, illetve a hallgatok is ezen
szamitogépes rendszer segitségével, elektronikus tton toltik ki a teszteket. Léteznek olyan
essz¢é tipusok is, ahol a felmérést végzd instruktor finomabb, taxondmialilag &sszetettebb
valaszokat var a vizsgalt személyektdl. A szamitogépes rendszer hatranya, hogy a tobb

mondatban koriilirt, egyéni megfogalmazdsokat nem tudja értékelni, ekkor a kérdéses
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tesztfeladatot papiron kapja meg, és adja be a hallgato. A teljes tesztelés ekkor két részbdl fog
allni, egy elektronikus, és egy hagyomanyos, ,,papir alapu” tesztelési fazisbol. A papiron
feltett tesztfeladatok javitokulcsan ugyanugy meg kell hatdrozni az egyes itemeket, és az
azokra adhato pontokat, csak az értékelés sordn a szerzett pontokat az értékelést végzo fogja

rogziteni a MOVELEX kiértékel6 rendszerbe.

Tesztszerkesztés

Az értékelési rendszer kialakitasa, a javitokulcs és az értékelés technikaja

A tesztelés alapvetd feltétele, hogy a teszt megoldoja pontosan tudja, hogy mit kell tennie,
milyen médon kell a feladatot megoldania, a kérdést megvalaszolnia. Ugyelni kell a kérdések
megfogalmazasara, helyes, ha a kérdés nyelvtani formdja is kérdd6 mondat, és pontosan
kifejezi, hogy eldontendd, vagy kiegészitendd kérdésrél van sz6. Ha valaszalternativakat
adunk, pontosan kozolni kell, egy, vagy tobb jo valasz van, a jot kell-e bekarikazni, vagy
jelolni, vagy a rosszat athazni, illetve jelolni, vagy kakukktojast kell megkeresni.
Megkovetelhetjiik, hogy a hallgaté figyelmesen olvassa el a kérdést, illetve rendezze kiilon a
jo és a rossz valaszokat. Igy noveljiik tesztiink validitasat, és ravilagithatunk arra, hogy a

hallgat6 komolyan vette-e a feladat megoldasat.

Az objektiv értékelés céljara készitjiik el a tesztek javitokulcsat, amelyek leirjdk a javitas

modszerét, és megadjak a jo megoldasokat.

A teszteket el kell latnunk az értékeléshez sziikséges tartozékokkal. Az eldzetes tudas
mérésére szolgald tesztek esetében fel kell tiintetni a feladat elemek mellett a megoldasukkal

elérhetd pontszamot.

Pontozas, siulyozas

A hallgatok teljesitményét, tudasat, a feladatok megoldasa soran végzett munkéjat a lehetd
legkisebb, még Onalldan értékelhetd egységekre kell bontanunk. Ezzel egyrészt a javitds
technikdjat tessziik egyértelmiivé, masrészt fontos visszacsatold funkcioja is van: a hallgatéd
pontosan tudja, mi az, amit jol oldott meg, mi az amit nem. A legkisebb, 6nalldan értékelhetd

feladatelemek (itemek) mar csak jok, vagy rosszak lehetnek. Nem lehet tehat azokra
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részpontokat adni, ha ugyanis ezen beliil még fokozatokat tudunk megallapitani, akkor ez azt
jelenti, hogy az adott feladatelemet még tovabb lehet bontani, és akkor ezt meg is kell

tennink!

A masik kérdés az, hogy az egyes feladatelemekre hany pontot lehet adni. Ezt a feladatelem
sulyozasanak nevezzilk. A tudaselemek stlyozasanak kérdése a fejleszté szakemberek
kompetencidja, vitas esetben meg kell szavaztatni oket, hogy mely feladatelemet milyen
sulyozassal vegylink figyelembe. A sulyozassal kapcsolatos, hogy a teljes teszt 0sszes pont
szamat célszeri 100 pontra beldni, igy a nyers pontokat konnyen atvalthatjuk

szazalékpontokra.

A feladatok pontozdsa soran meg kell adnunk, hogy az adott megoldast milyen mddon
értekelje a MOVELEX program. A program alapvetden a kovetkezd értékelési modokat

tdmogatja (a pontozas tipusat a kezddbetiikkel jeldlve):

»H” tipus, csak a teljesen hibatlan megoldas értékelhetd. Tobb itembdl allo tesztfeladat
esetén minden itemre helyes valaszt kell adni, csak akkor szamolja be a hallgatd Osszes
pontszamaba a feladatra adhatdé maximadlis pontszdmot, ellenkezd esetben a hallgatdé nullat

kap.

»A” tipus, azaz aranyos pontozas. A tobb itembdl all6 teszt esetén a 100%-os teljesitményhez
képest megoldasaranyos pontozas rendelhetd. Ha példaul egy 5 itembdl allo teszt feladatunk,
van ¢és minden item 2 pontot ér, a 100%-os teljesitmény 10 pontot jelent. Ha a hallgat6 csak 2
itemet oldott meg helyesen, a MOVELEX csak 4 pontot ad a teljesitményre. E pontozasi
modszer komoly hatranya, ha a hallgato6 ,,bl6ffo1”, azaz mindent lehetséges megoldast bejeldl,
(lasd 8. abra), vagy minden megoldasi utat megad, akkor is aranyosan pontot szerez, holott a

feladatot nem tudta megoldani, igazabol értékelhetetlen volt a megoldasa.

»SZ” tipus, azaz szigori pontozéds. E pontozasi eljards alkalmazasakor a hibas vélasz
megadasat a program biinteti, azaz pontlevonas jar. Maradjunk az 5 itemet tartalmazé
feleletvalasztos tesztfeladatnal, ha a hallgato hibés valaszt is megad, a j6 megoldasok mell¢, a

hibés valaszok aranyaban pontlevondst kap.
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