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� A Nemzeti Tehetség Programról
� Beszélhetünk-e tehetségr ől óvod áskorban?
� Óvodai tehetségmodell bemutatása
� Tehetségígéretek gondozásának rendszere
� Tehetségígéretek felkutatását, azonosítását 

végző szakemberek
� Összefoglalás   
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Hosszú távú program:

�idő van rá, 

�szervezetei vannak, akik segítik, összefogják a 

tehetséggondozási      feladatokat, 

�a tehetségsegítés  némi feltételét 

megteremtették a pályázatok.   
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Mi a mostani helyzet?
�A tehetséggondozásnak 

az óvodában nincs múltja

�Nincs elmélete, nincs gyakorlata

Mit tudunk megőrizni?

�Értéknek tudjuk tekinteni,

hogy a gyerekek fejlődését 

az óvodapedagógusok diagnosztizálják

�Az egyéni fejlesztés rendszere

egyre jobban működik az óvodákban.
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Sokféle járható útja van.
� Egyéni tehetséggondozás
� Speciális tehetségműhelyek

Módszerek:
� Projektekben gondolkodjunk
� Komplexen gondolkodjunk 
� Gyermekhez illesszük a 

témát, módszereket, 
eszközöket. 
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� Meg kell tervezni a 
tehetségsegítés teljes 
folyamatát az 
óvodában

� Az iskolába történő
átmenetet 
végiggondolása a 
tanítókkal közösen.
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� A kiválasztás jól működhet, ha 
3-5 éves korig az 
óvodapedagógusok 
rendszeresen megfigyeléseket 
végeznek, és a gyermekeknek a 
legmegfelelőbb műhelyt 
javasolják.

� Önfejlesztés óvodában csak 
akkor indul el, ha a 
tehetségműhelyekben 
betervezettek az  öndefiníciós 
lehetőségek. 
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�Olyan gazdag 
programot kell kreálni, 
amelyben már az 
óvod ások k épess égei 
is hasznosulni t tudnak .
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� Óvodán belül ki kell alakítani 
ennek a munkának a rangját

� A legtehetségesebb 
óvodapedagógusok kapjanak 
ilyen feladatot.

� A műhelyvezetők folyamatosan 
képezzék magukat, elsősorban  
a gyakorlati területen.
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�Az óvónők 
felelősségvállalása 

a műhelyek minőségi 
működtetésében!

�A tehetségígéretek 
modellje 

szerinti tervezés
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„gifted ”
„talented ”

Jó adottságokkal 

rendelkező
A már felismert, 
kifejlődésnek indult
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Motivációs 
adottságok

Kreatív 
adottságok

Átlagon felüli 
adottságok

Ígéretes adottságok
Gyermeki 

adottságok

Renzulli, Renzulli-Mönks- modellek adaptálása Nagy J.
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TEHETSÉGÍGÉRETEK FELFEDEZÉSE, 
AZONOSÍTÁSA

TEHETSÉGÍGÉRETEK FELFEDEZÉSE, 
AZONOSÍTÁSA

Időtartama: 3–5 éves korig a 
tevékenységekben
A megfigyelést végzik: a csoportokban 
dolgozó óvodapedagógusok

TEHETSÉGÍGÉRETEK BEVÁLOGATÁSATEHETSÉGÍGÉRETEK BEVÁLOGATÁSA

Időtartama: A program beindítása előtt 
egy hónappal  A megfigyelést végzik: a 
gondozó műhelyek vezetőiSPECIÁLIS MŰHELYEK HATÁSVIZSGÁLATASPECIÁLIS MŰHELYEK HATÁSVIZSGÁLATA

A megfigyelést végzik: a 
tehetséggondozó óvodapedagógusok
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Szülők, nagyszülőkSzülők, nagyszülők

Óvoda-
pedagógus

Óvoda-
pedagógus A GYERMEK

MEGFIGYELÉSE

Speciális tehetségígéreteket 
gondozó óvodapedagógusok
Speciális tehetségígéreteket 
gondozó óvodapedagógusok
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�Nemzeti érdek a tehetségígéretek széles körű
merítése

�Új szemléletű nevelés. A gyermek pozitív 
megközelítése, amely szakít a hibák 
korrigálásával, s annak kiélezett gyakorlatával, 
a direkt fejlesztésekkel.

�Ez egy rendszerszellemű nevelés

�Tehát: egy új pedagógiai gondolkodás, nevelés, 
gyermek-megközelítés az óvodában
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